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EDITAL
TOMADA DE PRECOS N2 06.25.01/2019

LICITACAO DO TIPO MENOR PRECO GLOBAL PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO, REALIZACAO E PROCESSAMENTO DE
RESULTADOS DE PROCESSO SELETIVO PARA
PROVIMENTO DOS CARGOS, DESTINADO AO
PREENCHIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE PESSOAL
TEMPORARIO DA ADMINISTRACAO DIRETA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIONA, CONFORME
ESPECIFICACOES EM ANEXO0S DO EDITAL.

As diversas secretarias do Municipio de Itapidna, através da Comissdo Permanente de Licitacdo,
devidamente nomeada pela Portaria N@ 08905/2019, tornam publico para conhecimento dos
interessados que, na data, horério e local abaixo previsto, abrira licitagio, na modalidade Tomada de
Precos, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, com regime de execucdo em empreitada por prego global,
para atendimento do objeto desta licita¢do, de acordo com as condigbes estabelecidas neste Edital,
observadas as disposigdes contidas na Lei Federal n® 8.666/93 de 21.06.93 e na Lei Complementar
n®123/2006, alterada pela Lei Complementar 147/2014 e suas alteragdes posteriores.

HORARIO, DATA E LOCAL:
0S DOCUMENTOS DE HABILITAGAO E PROPOSTAS serio recebidos em sessdo pliblica marcada para:

As 09:00 Horas.

Dia 07 de Agosto de 2019.

No Enderego: Sala da Comissio Permanente de Licitagdo, localizada a Rua Sdo Cristévdo, n® 215,
Centro - Fone: (88) 3431-1306- Cep. 62.740-000- Itapitna - Ceara.

Constituem parte integrante deste Edital, independente de transcricdo os seguintes anexos:

ANEXO I - Termo de Referéncia;

ANEXO II - Modelo de apresentacio de carta-proposta;

ANEXO III - Minuta de contrato;

ANEXO IV - Minuta de declaragdo (Artigo. 27, inciso V, da Lei Federal ne 8.666/93 e inciso XXXIII do
art. 7¢ da Constituicdo Federal);

ANEXO V - Modelo de Declaracao para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte.

1.0-DO OBJETO

1.1-A presente licitacdo tem como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ORGANIZACAQ, REALIZACAO E PROCESSAMENTO
DE RESULTADOS DE PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DOS CARGOS, DESTINADO AO
PREENCHIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE PESSOAL TEMPORARIQ DA ADMINISTRACAOQ DIRETA
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA, conforme especificacdes em anexos do edital.

2.0- DAS RESTRICOES E CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1- RESTRICOES DE PARTICIPACAO:
2.1.1- Ndo podera participar empresa declarada inidénea ou cumprindo pena de suspensio, que lhes
tenham sido aplicadas, por for¢a da Lei no 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, e ainda:
a) Que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administragio
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Piblica, de acordo com o Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS). A Comissdo
fard pesquisa no site http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis na fase do credenciamento,
devolvendo os envelopes das participantes que se enquadrem nesta situagao;

b) Cumprindo penalidade de suspensao tempordria imposta pela Prefeitura Municipal de
Itapitna;

¢) Estejam sob faléncia, concordata, dissolugao ou liquidagdo, fusio, cisio ou de
incorporagio;

d) Reunidos sob a forma de consércio;

e) Mantendo qualquer tipo de vinculo profissional com servidor ou dirigente de érgdo ou
entidade contratante ou responsavel pela licitagao;

f) Autor do projeto basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica;

g) De empresas cujos scios ou diretores pertencam, simultaneamente, a mais de uma firma
licitante;

h) Que seja sociedade estrangeira néo autorizada a funcionar no Pafs;

i) De licitantes que estiverem enquadradas, no que couberem, ao disposto no
artigo 99, seus incisos e paragrafos, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas posteriores atualizacdes;
2.1.2- Quando um dos sécios representantes ou responsaveis técnicos da Licitante participar de mais
de uma empresa especializada no objeto desta Licitagdo, somente uma delas podera participar do
certame licitatério.
2.1.3 - S6 poderé4 apresentar ou solicitar quaisquer documentos, manifestar-se ou representar qualquer
empresa licitante no presente certame, representante legal habilitado, devendo apresentar os seguintes
documentos:
I- documento oficial de identidade;
Il - procuragao por instrumento publico ou particular, este Gltimo reconhecido firma, inclusive
com outorga de poderes para, na forma da lei, representar a licitante e praticar os atos a que se
destinam, pertinentes ao certame, em nome da licitante.
2.1.4 - Caso o representante seja sécio da empresa licitante com poderes de representagdo, socio-
gerente, diretor do licitante ou titular de firma individual, deverdo ser apresentados juntamente com
o documento de identidade, documentos que comprovem tal condicio (atos constitutivos da pessoa
juridica, ata de sua eleicgio, etc.), nos quais estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura,

2.2- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:

2.2.1- Podera participar do presente certame licitatdrio pessoa juridica/pessoa fisica, devidamente
cadastrada na Prefeitura de Itapiina-CE, ou nio cadastrada, que atender a todas as condigdes
exigidas para cadastramento até o 3¢ (terceiro) dia util anterior a data do recebimento dos
envelopes, observada a necessaria qualificacao.

2.2.2 - A ME ou EPP que pretender se beneficiar, na licitagio, da LC 123/06, devera entregar a
Comissao, juntamente com os envelopes de habilitagio e proposta, declaragdo na forma do Anexo VI
deste edital, assinada pelo titular ou representante legal da empresa, devidamente comprovada tal
titularidade /representacio.

2.3. DAS IMPUGNACOES

2.3.1. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar este edital diante de alguma irregularidade,
devendo protocolar o pedido de até 05 (cinco) dias tteis antes da data fixada para abertura dos
envelopes de habilitagio, estando a Administracdo obrigada a julgar e responder em até 03 (trés)
dias lteis;

2.3.2. Decaira do direito de impugnar os termos do edital o licitante que nao o fizer até o segundo
dia dtil que anteceder a abertura dos envelopes de habilitaco, hipétese em que tal comunicacgio
ndo terd efeito de recurso;

2.3.3. A impugnacio feita tempestivamente pelo licitante nio a impedira de participar do processo
licitatério até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente;
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2.3.4. Acolhida 3 peticao contra o ato convocatério sera designada nova data para a realizagdo do 7 )%

certame;

3.0- DOS ENVELOPES

3.1- A documentacio necessaria 2 Habilitagdo, bem como as Propostas de Precos deverdo ser
apresentadas simultaneamente 4 Comissio de Licitacdo, em envelopes distintos, opacos e fechados,
no dia, hora e local indicado no preambulo deste Edital sendo aceita ainda a remessa via postal, para
o endereco constante deste Edital, conforme abaixo:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA-CE
(IDENTIFICACAO DA EMPRESA)

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTACAO
TOMADADEPRECOSN® /.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA-CE
(IDENTIFICACAO DA EMPRESA)

ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA DE PRECOS
TOMADA DE PRECOS N2 Y SR

3.2-E obrigatdria a assinatura de quem de direito da PROPONENTE na PROPOSTA DE PRECOS.

3.3-0s Documentos de Habilitagao e as Propostas de Precos deverao ser apresentadas por preposto
da licitante com poderes de representacdo legal, através de procuracio publica ou particular com
firma reconhecida. A nao apresentagao nao implicard em inabilitacdo. No entanto, o representante
nao poderd pronunciar-se em nome da licitante, salvo se estiver sendo representada por um de seus
dirigentes, que devera apresentar c6pia do contrato social e documento de identidade.

3.4- Qualquer pessoa poder3 entregar os Documentos de Habilitagio e as Propostas de Precos de
mais de uma licitante. Porém, nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracio, podera representar
mais de uma licitante junto & Comissao, sob pena de exclusio suméaria das licitantes representadas.

4.0- DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO - ENVELOPE “A”.

4.1- Os Documentos de Habilitacdo deverdo ser apresentados da seguinte forma:

a) Em originais ou publicacio em Orgao Oficial, ou, ainda, por qualquer processo de copia
autenticada em Cartdrio, exceto para a garantia, quando houver, cujo documento comprobatério
deverd ser exibide exclusivamente em original;

b) Dentro do prazo de validade, para aqueles cuja validade possa se expirar. Na hip6tese do
documento ndo conter expressamente o prazo de validade, devera ser acompanhado de declaragio
ou regulamentagio do érgio emissor que disponha sobre a validade do mesmo. Na auséncia de tal
declaragdo ou regulamentacao, o documento sera considerado valido pelo prazo de 30 (trinta) dias, a
partir da data de sua emissio;

¢) Os documentos apresentados deverdo ser obrigatoriamente, da mesma sede, ou seja, se da
matriz, todos da matriz, se de alguma filial, todos da mesma filial, com excecdo dos documentos que
sdo validos para matriz e todas as filiais, Caso a Empresa seja vencedora, o Contrato sera celebrado
com a sede que apresentou a documentacio.

4.1.2 Na forma do que dispée o Art. 42 da Lei Complementar n? 123, de 14.12.2006, a comprovagio da
regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte somente serd exigida para efeito
de assinatura do contrato.

4.1.3 Para efeito do disposto no item acima, as ME e EPP, por ocasido de participagdo neste
procedimento licitatdrio, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagdo
de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo.
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4.1.4 Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 05 ]

(cinco) dias titeis, contado a partir do momento em que o proponente for declarado o vencedor do
certame, para regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

4.1.5 A ndo-regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no item anterior, implicard decadéncia
do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93, sendo
facultado @ Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitacdo.

4.1.6 Serd inabilitado o licitante que ndo atender ds exigéncias deste edital referentes a fase de
habilitagdo, bem como apresentar os documentos defeituosos em seu contetido e forma, e ainda, a ME
ou EPP que ndo apresentar a regularizagdo da documentagdo de Regularidade Fiscal no prazo definido
no item “4.1.4” acima.

4.2- 0S DOCUMENTOS DE HABILITACAO CONSISTIRAO DE:

4.2.1. EXIGENCIA PARA PESSOA JURIDICA/FISICA

4.2.1.2 - Certificado de Registro Cadastral (CRC) emitido por esta Prefeitura Municipal, dentro do
prazo de validade, guardada a conformidade com o objeto da licitacio.

4.2.2- HABILITACAO JURIDICA:

4.2.2.1 - Cédula de identidade do responsavel legal ou signatario da proposta.

4.2.2.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor e todos os aditivos, devidamente
registrados, em se tratando de sociedades comerciais ou o Registro Comercial em caso de empresa
individual, e no caso de sociedade por agdes, acompanhado da data da assembleia que elegeu seus
atuais administradores. Em se tratando de sociedades civis, inscricio do ato constitutivo,
acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

4.2.2.3 - Prova de inscri¢io na:

a) Fazenda Federal (CNPJ);

b) Fazenda Municipal (Cartio de Inscrigao do ISS).

4.2.2 4. Alvara de funcionamento.

4.2.3- REGULARIDADE FISCAL:

4.2.3.1- Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do licitante.

a) A comprovagdo de quitagdo para com a Fazenda Federal devera ser feita através da Certidao de
regularidade de Débitos relativos a Créditos Tributirios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND),
emitidas pela Receita Federal do Brasil na forma da Portaria Conjunta RFB/PGFN n? 1.751, de 2 de
outubro de 2014;

b) A comprovagio de regularidade para com a Fazenda Estadual devers ser feita através de Certidio
Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual;

¢) A comprovacao de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita através de Certidio
Consolidada Negativa de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal;

4.2.3.2- Prova de situacdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, através
de Certificado de Regularidade de Situacio - CRS;

4.2.3.3 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certidao negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943.

4.2.4- QUALIFICACAO TECNICA:

4.2.4.1. Certidao de Registro da empresa e dos seus responsaveis técnicos no Conselho Regional de
Administragao - CRA, nos termos da legislagao em vigor, contendo dados cadastrais atuais.

4.2.4.2 Apresentagao de atestado de capacidade técnica fornecido por orgdos ou entidades da
administracdo publica direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, que ja realizou Processo
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Seletivo (Concluido e homologado), para no minimo 3.000 (trés mil) candidatos inscritos em um
{inico Processo Seletivo, devendo o atestado indicar a entidade contratante, seu CNPJ, enderego em
papel timbrado ou assemelhado, com firma reconhecida em cartério competente do representante
legal do Contratante que comprove indubitavelmente a autenticidade da mesma, especificando os
cargos ofertados e a quantidade de inscritos, devendo estar contemplados os cargos de nivel
fundamental, médio e superior, sendo o referido atestado devidamente averbado no Conselho
Regional de Administragio competente, devidamente registrado no CRA competente acompanhado
de cépia do contrato devidamente autenticados em cartério publico;

4.2.4.4 Apresentacio de relagdo explicita da equipe técnica responsavel pelo certame, comprovando
por documento legitimo a vinculagdo da equipe técnica permanente, anexando copia do Diploma
e/ou Certificado académico autenticado, sendo no minimo: 01(um) administrador de empresas
com especializacio na area de gestdo de recursos humanos, e, 01(um) pedagogo com graduacdo na
area de gestdo escolar:

a)Entende-se, para fins deste Edital, como comprovagdes por documento legitimo e vinculagao da
equipe técnica permanente:

a.1)Se empregado, comprovando-se o vinculo empregaticio através de copia da "Ficha ou Livro de
Registro de Empregado” ou da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

a.2)0 sécio comprovando-se a participagdo societaria através da copia do Contrato Social;

a.3)Se contratado, apresentar contrato de prestacdo de servigo.

4.2.45 Apresentacio de documentos comprobatdrios de que a licitante possui em seu quadro
permanente, mediante apresenta¢io de Carteira Profissional, Ficha de Registro de Empregado,
Contrato de Prestacio de Servigo ou Contrato Social, na data prevista para a entrega da proposta,
profissional de nivel superior formado em Administragio de Empresas, devidamente atestado pela
entidade profissional competente, detentor de atestado de responsabilidade técnica por execucao
de servicos de caracteristicas semelhantes ao objeto da presente licitagdo acompanhada de certiddo
de quitagdo do responsavel técnico no Conselho Regional de Administragdo - CRA.

4.2.5- QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

4.2.5.1- Balanco Patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, devidamente registrado na Junta Comercial de origem, que comprovem
a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos
provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés)
meses da data de apresentagio da proposta, devidamente assinados por contabilista registrade no
CRC, bem como por sécio, gerente ou diretor.

4.2.5.2 - Certiddo negativa de faléncia ou recuperagio judicial expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, dentro do seu prazo de validade.

4.2.6- DEMAIS EXIGENCIAS:

4.2.6.1 - Declaragio de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n® 9.854, de 27/10/1999,
publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 7°, da Constitui¢ao Federal, ndo
emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega
menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, conforme modelo constante dos Anexos deste edital;

4.2.6.2 - Declaracio expressa de integral concordincia com os termos deste edital e seus anexos,
conforme modelo constante dos Anexos deste edital;

4.2.6.3 - Declaracio, sob as penalidades cabiveis, de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da
habilitacdo, ficando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, conforme modelo
constante dos Anexos deste edital (art.32, §22, da Lei n.2 8.666/93).

4.2.6.3 - As licitantes deverdo fornecer, a titulo de informacdo, nimero de telefone, fax, e-mail e
pessoa de contato, preferencialmente local. A auséncia desses dados ndo a tornard inabilitada.

5.0- DA PROPOSTA DE PRECO - ENVELOPE “B”
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5.1- As propostas deverao ser apresentadas em papel timbrado da firma, preenchidas em duas vias
datilografadas/digitadas ou impressas por qualquer processo mecanico, eletrénico ou manual, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, entregue em envelope lacrado.

5.1.1- O licitante devera observar as disposiges contidas no Anexo 11 deste edital.

5.2- AS PROPOSTAS DE PRECOS DEVERAO, AINDA, CONTER:

5.2.1- A razio social, local da sede e o nimero de inscricio no CNPJ da licitante;

5.2.2- Assinatura do Representante Legal;

5.2.3- Indicacao do prazo de validade das propostas, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contados da
data da apresentagao das mesmas;

5.2.4- Preco total proposto, cotado em moeda nacional, em algarismos e por extenso, ja consideradas,
no mesmo, todas as despesas, inclusive tributos, mio-de-obra e transporte, incidentes direta ou
indiretamente no objeto deste Edital;

5.2.5 - Proposta de Pregos, contendo pregos unitarios de todos os itens constantes no modelo do
ANEXO 11, deste edital.

5.2.6- Na elaboracdo dos Pregos Unitarios, devera conter todos os insumos e coeficientes de
produtividade necessarios 3 execucdo de cada servigo, quais sejam equipamentos, mao-de-obra,
totalizacio de encargos sociais, insumos, transportes, BDI, totalizagdo de impostos e taxas, €
quaisquer outros necessarios a execugdo dos servigos.

5.2.7- Na elaboragdo da Proposta de Prego, 0 licitante devera observar as seguintes condicoes: Os
pregos unitarios propostos para cada item constante no Termo de Referéncia Anexo | do Edital,
deverdo incluir todos os custos diretos e indiretos, tais como: materiais, custo horario de utilizagao
de equipamentos, mao-de-obra, encargos sociais, impostos/taxas, despesas administrativas,
transportes, seguros e lucro, e quaisquer outros necessarios a execugdo dos servicos.

5.2.8- Correrdao por conta da proponente vencedora todos os custos que porventura deixar de
explicitar em sua proposta.

5.2.9. Ocorrendo divergéncia entre os valores propostos, prevalecerao os descritos por extenso e, no
caso de incompatibilidade entre os valores unitario e total, prevaleceré o valor unitario.

5.2.10- Declaragio de que assume inteira responsabilidade pela execugao dos servigos, objeto deste
Edital, e que serdo executados conforme exigéncia editalicia e contratual, e que serdo iniciados
dentro do prazo de até 5 (cinco) dias consecutivos, contados a partir da data de recebimento da
Ordem de Servigo.

6.0- DO PROCESSAMENTO DA LICITACAQ

6.1- A presente Licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECOS serd processada e julgada de acordo
com o procedimento estabelecido no art. 43 da Lei ne 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

6.2- Apos a entrega dos envelopes pelos licitantes, ndo serao aceitos quaisquer adendos, acréscimos
ou supressoes ou esclarecimento sobre o contetido dos mesmos.

6.3- Os esclarecimentos, quando necessérios e desde que solicitados pela Comissdo deste Municipio,
constardo obrigatoriamente da respectiva ata.

6.4- E facultado & Comissdo ou autoridade superior, em qualquer fase da Licitagao, promover
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo de
documentos ou informagdes que deveria constar originariamente da proposta.

6.5- Sera lavrada ata circunstanciada durante todo o transcorrer do processo licitatorio, que sera
assinada pela Comissao de Licitagao e 0s licitantes presentes, conforme dispoe § 1o do art. 43 da Lei
de Licitagoes.

6.6- 0 recebimento dos envelopes contendo os documentos de habilitacdo e a proposta de prego, sera
realizado simultaneamente em ato publico, no dia, hora e local previsto neste Edital.

6.7- Para a boa condugdo dos trabalhaos, os licitantes deverio se fazer representar por, no maximo, 02
(duas) pessoas.
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6.8- Os membros da Comissio e 02 (dois) licitantes, escolhidos entre os presentes Como

representantes dos concorrentes, examinardo e rubricarao todas as folhas dos Documentos de
Habilitacdo e Propostas de Precos apresentados;

6.9- Recebidos os envelopes “A” DOCUMENTOS DE HABILITACAO, “B” “PROPOSTA DE PRECOS’,
proceder-se-a com a abertura e a andlise dos envelopes referentes a documentacao.

6.10- A Comissdo podera, ao seu exclusivo critério, proclamar na mesma sessdo, o resultado da
habilitacdo, ou convocar outra para esse fim, ficando cientificados os interessados;

6.11- Divulgado o resultado da habilitagdo, a Comissao, apds obedecer ao disposto no art. 109, inciso
I, alinea “a”, da Lei de Licitacdes, fara a devolugdo aos inabilitados, dos seus envelopes “proposta de
pregos”, lacrados.

6.12- Abertura das propostas de precos das licitantes habilitadas, que serao examinadas pela
Comissao e pelas licitantes presentes.

6.13- Divulgacio do resultado do julgamento da proposta de pregos e observancia ao prazo recursal
previsto no art, 109, inciso 1, alinea “b”, da Lei n 8.666/93.

6.14- Apds a fase de habilitagdo, nao cabe desisténcia de proposta, salvo motivo justo decorrente de
fato superveniente e aceito pela Comissao de Licitacao.

7.0- DO CRITERIO DE JULGAMENTO

A) - AVALIACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO - ENVELOPE “A”

7.1- Compete exclusivamente a Comissdo avaliar o mérito dos documentos e informacdes prestadas,
bem como julgar a capacidade técnica, econdmica e financeira de cada propanente e a exequibilidade
das propostas apresentadas.

7.2- A habilitacao sera julgada com base nos Documentos de Habilitagao apresentados, observadas as
exigéncias pertinentes a Habilitagao Juridica, Regularidade Fiscal, Qualificagdo Técnica e a
Qualificacdo Econémica e Financeira.

B)- AVALIACAO DAS PROPOSTAS - ENVELOPE “B"
7.3- A presente licitago sera julgada pelo critério do MENOR PRECO GLOBAL, conforme inciso I, § 1°
do art. 45 da Lei das Licitagdes.

7.4- Serdo desclassificadas as propostas:

7.4.1- Que nao atenderem as especificagdes deste Edital de Tomada de Precos;

7.4.2- Que apresentarem pre¢os unitdrios irrisorios, de valor zero, ou pregos excessivos ou
inexequiveis (na forma do Art. 48 da Lei de Licitagdes), ou superiores aos valores constantes dos
Itens do ANEXO 11, deste Edital;

7.4.3- Que apresentarem condi¢des ilegais, omissdes, erros e divergéncia ou conflito com as
exigéncias deste Edital;

7.4.4- Na proposta prevalecera, em caso de discordancia entre os valores numéricos e por extenso,
estes Ultimos.

7.4.5- Nio sera considerada qualquer oferta de vantagem nio prevista nesta Tomada de Pregos, nem
preco ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes;

7.4.6- Os erros de soma e/ou multiplicacdo, bem como o valor total proposto, eventualmente,
configurado nas Propostas de Precos das proponentes, serao devidamente corrigidos, ndo se
constituindo, de forma alguma, como motivo para desclassificagao da proposta.

7.4.7- No caso de empate entre duas ou mais propostas, como critério de desempate a classificagao se
fara, obrigatoriamente, por sorteio, vedado outro processo.

7.48- Sera declarada vencedora a proposta de MENOR PRECO GLOBAL entre as licitantes
classificadas;

7.4.9 - Quando for constatado o empate, conforme estabelece os Artigos 44 e 45 da Lei Complementar
123, de 14 de dezembro de 2006, a comisséo de licitagdo aplicard os critérios para desempate em favor
da microempresa ou empresa de pequeno porte, da seguinte forma:

7.4.9.1 - Entende-se por empate aquelas situagbes em que as propostas apresentadas pelas
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microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superior ao ‘

melhor prego.

7.4.10 - Para efeito do disposto no 7.4.9.1, ocorrendo o empate, proceder-se-d da seguinte forma:

[ - @ microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada poderd apresentar proposta de
preco inferior aquela considerada vencedora do certame, no prazo de cinco minutos, sob pena de
preclusdo, situagdo em que serd adjudicado em seu favor o objeto licitado;

Il - Ndo ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do inciso
deste item, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipdtese do item
74.9.1 deste Edital, na ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito, também todos no prazo
de cinco minutos cada, sob pena de preclusdo;

IIl - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos no item

74.9.1 deste Edital, serd realizado sorteio para definir aquele que primeiro poderd apresentar melhor
oferta;

7.4.11 - Na hipétese da ndo-contratag@o nos termos previstos no item 7.4.10 deste edital, o objeto
licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

7.4.12 - O disposto no item 7.4.9 somente se aplicard quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

7.4.13- De conformidade com o parecer da CPL, ndo constituira causa de inabilitagdo nem de

desclassificacdo da proponente a irregularidade formal que nao afete o contetido ou a idoneidade da
proposta e/ou documentagao;

8.0- DA ADJUDICACAO

8.1- A adjudicacdo da presente licitagdo ao (s) licitante (s) vencedor (es) sera efetivada mediante
termo circunstanciado, obedecida 4 ordem classificatéria, depois de ultrapassado o prazo recursal.

9.0- DO CONTRATO

9.1- Sera celebrado instrumento de Contrato, conforme minuta anexa a presente Tomada de Precos,
que devera ser assinado pelas partes no prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, a partir da data de
convocacio encaminhada a licitante vencedora.

9.2- A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o “Termo de Contrato” no prazo estabelecido
no subitem anterior, caracterizara o descumprimento total da obrigacao, ficando sujeita as
penalidades previstas no item 18.1, sub-alinea “b.1" do Edital;

9.3- Considera-se como parte integrante do Contrato, os termos da Proposta Vencedora e seu Anexo,
bemn como os demais elementos concernentes a licitagdo, que serviram de base ao processo
licitatdrio.

9.4- 0 prazo de convocagdo a que se refere o subitem 9.1, podera ter uma tnica prorrogagao com o
mesmo prazo, quando solicitado pela licitante, e desde que ocorra motivo justificado e aceito pela
Administracgao.

9.5- E facultado 2 Administragdo, quando o convocado nao assinar o “Termo de Contrato” no prazo e
condigoes estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, obedecendo a ordem de classificagao
estabelecida pela Comissdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigdes propostas pelo

primeiro colocado, ou revogar a licitagdo consoante prevé a Lei ne 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores.

10.0- DOS PRAZOS

10.1 - Os servicos objeto desta licitagdo deverao ser executados e concluidos até 120 (cento e vinte)
dias, contados a partir do recebimento da ordem de servico, podendo ser prorrogado nos termos da
Lei 8.666/93 e suas alteragoes.

10.2- Os pedidos de prorrogagio deverdo se fazer acompanhar de um relatério circunstanciado e do
novo cronograma fisico-financeiro adaptado as novas condigoes propostas. Esses pedidos serdo
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analisados e julgados pela fiscalizagdo da Secretaria competente da Prefeitura Municipal de Itapitina-
CE;

10.3- Os pedidos de prorrogacdo de prazos serdo dirigidos a Secretaria competente, até 10 (dez) dias
antes da data do término do prazo contratual.

10.4- Os atrasos acasionados por motivo de forca maior ou caso fortuito, desde que notificados no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas e aceitos pela Secretaria competente da Prefeitura Municipal de
Itapitina-CE, ndo serao considerados como inadimplemento contratual.

11.0-DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1-A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condigées necessarias ao pleno
cumprimento das obrigacées decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei n¢
8.666/93 e suas alteragbes posteriores;

11.2-Fiscalizar e acompanhar a execugio do objeto contratual;

11.3-Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugao do objeto
contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

11.4-Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais /Faturas devidamente
atestadas pelo Setor Competente.

12.0-DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1-Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condigdes e prazos estabelecidos nesta
Tomada de Precos, no Termo Contratual e na proposta vencedora do certame;

12.2-Manter durante toda a execugio do objeto contratual, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificagao exigidas na Lei de Licitagoes;

12.3- Utilizar profissionais devidamente habilitados;

12.4 - Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que nao se
prejudiquem o bom andamento e a boa prestac¢do dos servigos;

12.5- Facilitar a acdo da fiscalizagio na inspecdo dos servicos, prestando, prontamente, 0s
esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

12.6- Responder perante a Prefeitura Municipal de Itapitina-CE, mesmo no caso de auséncia ou
omissdo da fiscalizacio, indenizando-a devidamente por quaisquer atos ou fatos lesivos aos seus
interesses, que possam interferir na execu¢do do contrato, quer sejam eles praticados por
empregados, prepostos ou mandatarios seus. A responsabilidade se estenderd a danos causados a
terceiros, devendo a CONTRATADA adotar medidas preventivas contra esses danos, com fiel
observancia das normas emanadas das autoridades competentes e das disposi¢des legais vigentes;
12.7- Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a
CONTRATADA nio devera, mesmo ap6s o término do contrato, sem consentimento prévio, por
escrito, da CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer documentos ou informagdes especificadas no
paragrafo anterior, a ndo ser para fins de execugao do contrato;

12.8- Providenciar a imediata correcio das deficiéncias e/ ou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE;

12.9- Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo, também, de sua responsabilidade o
pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagdo dos servigos
contratados inclusive as contribuicdes previdenciarias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos,
seguros de acidentes de trabalho, etc, ficando excluida qualquer solidariedade da Prefeitura
Municipal de Itapitina-CE por eventuais autuagbes administrativas e/ou judiciais uma vez que a
inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia as suas obrigages, ndo se transfere a Prefeitura
Municipal de Itapitna-CE;

12.10- Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentagdo referente ao pagamento dos tributos,
seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdencidrios relacionados com o objeto do CONTRATO;
12.11- Responder, pecuniariamente, por todos os danos e/ou prejuizos que forem causados a Unido,
Estado, Municipio ou terceiros, decorrentes da prestagdo dos servigos;
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12.12- Respeitar as normas de seguranca e medicina do trabalho, previstas na Consolidagdo das Leis
do Trabalho e legislagdo pertinente;

1213 - Fica a CONTRATADA obrigada a prestar esclarecimentos, informagdes e justificativas
inerentes a prestagio de servicos objeto deste contrato enquanto perdurarem as demandas
processuais junto a 6rgios de controle externo e judiciais, até mesmo ap6s encerrado o prazo de
vigéncia contratual.

13.0- DA DURAGAO DO CONTRATO

13.1- O contrato terd um prazo de vigéncia a partir da data da assinatura até 120(cento e vinte) dias,
podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos na Lei ne 8.666, de 21 de junho de 1993 e
alteracOes posteriores.

14.0 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
14.1- A remuneracdo da contratada sera determinada pelo valor referente a arrecadacdo das taxas
de inscrigao no Processo Seletivo;
14.2 Caso o resultado monetario decorrente das inscricdes seja inferior a proposta vencedora, dar-
se-a por resolvido o pagamento;
14.3 A remuneracio da contratada sera paga de acordo com o seguinte cronograma:
a) 50% (cinquenta por cento) no prazo maximo de 5 (cinco) dias apds o encerramento das
inscrigoes;
b) 30% (trinta por cento) no prazo maximo de 5 (cinco) dias apés a realizagdo das provas
escritas;
c) 20% (vinte por cento) no prazo maximo de 5 (cinco) dias apés a divulgagdo, pela
CONTRATADA do resultado final do processo.
14.4 - A arrecadacio sera feita diretamente pela contratante em conta especifica, ficando a mesma
responsavel pela correta utilizagao dos recursos ate o final dos servigos.
145 - A fatura relativa aos servicos prestados devera ser apresentada as secretarias, sendo
liquidada até 5(cinco) dias apos.

15.0-DA FONTE DE RECURSOS

15.1-As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta de recursos oriundos do Tesouro
Municipal e pelo resultado da arrecadagdo das inscrigoes. Através da dotagdo orgamentaria
0601.12.368.0061.2024/ 0801.08.122.0061.2045/0701.10.122.0061.2037/0901.15.122.0061.2063/
1101.20.122.0061.2074/ 1001,18.122.0061.2072/1301.27.122.0061.2084/1201.13.122.0061.2079/
0401.04.122.0061.2009, elemento de despesas
33.90.39.00.1111.000000/1001.000000/1211.000000.

16.0-DO REAJUSTAMENTO DE PRECO E REGIME DE EXECUCAO
16.1-0s pregos sdo firmes e irreajustaveis pelo periodo de execugao.
16.2-0 Regime de execucdo serd indireto com empreitada por prego global.

17.0- DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

17.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢ges contratuais, acréscimos ou
supressées no quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto no § 1¢, art. 65, da Lei ne 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores.

18.0-DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1-Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacdes assumidas, garantidas a prévia defesa, a
Administracio podera aplicar 8 CONTRATADA, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia,

b) Multas de:
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b.1) 10,0% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da licitante vencedora em
assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados da data da notificacao feita pela
CONTRATANTE

b.2) 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela nao cumprida do Contrato, por dia de
atraso na entrega do objeto contratual, até o limite de 30 (trinta) dias;

b.3) 2,0% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela nio cumprida do Contrato e rescisao
do pacto, a critério Secretaria de competéncia de Itapiina-CE, em caso de atraso superior a 30
(trinta) dias na entrega dos produtos.

b.4) Os valores das multas referidos nesta clausulas serao descontados “ex-officio” da CONTRATADA,
mediante subtracio a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor que mantenha junto a
Secretaria de competéncia de Itapiina-CE, independente de notificagao ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial;

¢) Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagao e impedimento de contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que a CONTRATANTE promova sua
reabilitacdo.

19.0- DAS RESCISOES CONTRATUAIS

19.1- A rescisdo contratual podera ser:

19.2- Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos
laXIll doart. 78 da Lei Federal n® 8.666/93;

19.3- Amigéavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da
Administragao;

19.4- Em caso de rescisio prevista nos incisos X1l e XVII do art. 78 da Lei n® 8.666/93, sem que haja
culpa do CONTRATADO, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando os
houver sofrido;

19.5- A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarreta as consequéncias previstas no
art. 80, incisos 1 a IV, ambos da Lei n® 8.666/93.

20.0- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

20.1- Os recursos cabiveis serdo processados de acordo com o gue estabelece o art. 109 da Lei n®
8666/93 e suas alteragoes.

20.2- Os recursos deverio ser interpostos mediante peticio devidamente arrazoada e subscrita pelo
representante legal da recorrente, dirigida & Comissao de Licitagio da Prefeitura Municipal de
Itapitna-CE.

20.3- Os recursos serdo protocolados na Prefeitura Municipal de Itapitna-CE, e encaminhados a
Comissdo de Licitagao.

21.0- DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1- A apresentagio da proposta implica na aceitagdo plena das condigdes estabelecidas nesta
TOMADA DE PRECOS.

21.2 - Esta licitacdo podera ser, em caso de feriado, transferida para o primeiro dia 1til subsequente,
na mesma hora e local.

21.3 - Todas as declaraces exigidas para esta licitacio deverao estar com firma reconhecida.

21.4- Para dirimir quaisquer dividas, o proponente podera dirigir-se @ Comissao de Licitagao, na
sede da Prefeitura Municipal de Itapitina-CE, durante o perfodo das 07:30 as 11:30 horas, de segunda
a sexta-feira.

21.5- Conforme a legislacio em vigor, esta licitagdo, na modalidade Tomada de Precos podera ser:

a) anulada, a qualquer tempo, por ilegalidade constatada ou provocada em qualquer fase do
processo;
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b) revogada, por conveniéncia da Administragio, decorrente de motivo superveniente, pertinente e

suficiente para justificar o ato;
21.6- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissio Permanente de Licitagdo nos termos da

legislagao pertinente.

22.0- DO FORO
22.1- Fica eleito o foro da Comarca de Itapiina-CE, Estado do Ceard, para dirimir toda e qualquer

controvérsia oriunda do presente edital, que ndo possa ser resolvida pela via administrativa,
renunciando-se, desde j4, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

ITAPIUNA - CE, 23 de Julho de 2019

Um;J h[ﬂ[ﬂzlﬂilwm%m——

Marcelo Henrique de Oliveira Monroe
Presidente da Comissao Permanente de Licitacdo
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ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1.Procedimento licitatério para a contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos de Planejamento, Organizacdo, Realizagdo e Processamento de Resultados de Processo
Seletivo para provimento dos cargos, destinado ao preenchimento de vagas do quadro de
pessoal temporario da Administracao Direta da Prefeitura Municipal de Itapiuna.

2. JUSTIFICATIVA E ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
2.1. Tendo em vista a necessidade de contratar pessoal tempordrio para substitui¢do eventual, na
forma da lei de servidores para os servigos auxiliares da Prefeitura Municipal.

2.2 ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

Diante das peculiaridades inerentes aos Conselhos de Fiscalizacdo Profissional (autarquias sui
generis) e seus Selegdes Publicas, eis as atividades minimas a serem desempenhadas pela
CONTRATADA para o PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO, EXECUGAO E REALIZACAO DE SELECAO
PUBLICA:

2.2.1. Elaborar e estabelecer, em conjunto com a Prefeitura Municipal de [tapitina, o cronograma de
execucio da selegio com a responsabilidade pelo desenvolvimento dos trabalhos nos prazos
estabelecidos, cuja estimativa de prazo é de 60 (sessenta) dias;

2.2.2. Designar pessoas qualificadas que serdo responsaveis por todos os trabalhos preparatérios e
de aplicagdo das provas, acompanhando todo o processo da Selegdo Publica, do inicio ao fim,
fornecendo a Comissao da Selegdo Piblica da Prefeitura Municipal de Itapitina as informagdes por
ela solicitadas.

2.2.3. Desenvolver e submeter a apreciagao da Comissdo da Selegdo Piblica da Prefeitura Municipal
de Itapitina a minuta do Edital que, dentre outros itens, conterd também os programas de provas
em forma de anexo.

2.2.4. Providenciar a elaboragdo das minutas de avisos e extratos a serem publicados em jornal de
circulacio estadual e no Diario Oficial da Unido, ap6s aprovadas pela Comissdo da Selegdo Publica
da Prefeitura Municipal de Itapitina;

2.2.5. Promover a criagdo e impressdo de cartazes para divulgacdo da selegao publica, bem como,
em sites especializados, fazendo constar remuneragéo, localizagdo das vagas e escolaridade.

2.2.6. Disponibilizar canal de atendimento ao candidato (via telefone, e-mail, etc.) com o objetivo de
esclarecer eventuais duvidas sobre a selegio. Tais informagdes ficardo sob a exclusiva
responsabilidade da contratada, desobrigando a contratante a prestar informagdes sobre a selegdo
a quem, eventualmente, entrar em contato com a mesma.

2.2.7. Utilizar sistema informatizado (software) para recebimento das solicitagdes de inscrigoes e de
isencio de taxas de inscri¢do no site instituicdo/empresa organizadora da Selecdo Publica,
responsabilizando-se por toda a logistica necessaria, inclusive quanto a recursos.

2.2.8. Responsabilizar-se pela confecgio do boleto de cobranga das taxas de inscricdes, que estara
disponivel durante o periodo de inscri¢des.
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2.2.9. Utilizar sistema informatizado (software) para emitir em website especifico a selegao a
confirmagio aos candidatos de deferimento ou indeferimento de sua inscricdo, bem como: local,
data e horario da prova objetiva, n® de inscri¢fo e outras informagdes pertinentes.

2.2.10. Responsabilizar-se pela criagdo gréfica, composigao, personalizagdo e padronizagao de todos
os formularios de digitalizagdo/interpretagio de imagens de documentos a serem utilizados na
selecdo publica, dentro dos padraes exigidos pelos equipamentos de leitura.

2.2.11. Elaborar as provas objetivas e discursivas, nos termos do Edital, utilizando-se de banca de
profissionais especializados nas varias matérias inerentes a cada cargo, devendo conter ao menos
60 (sessenta) questdes para cargos de nivel superior, e no minimo 40 (quarenta) para os de nivel
médio e 40 (quarenta) para o nivel fundamental.

2.2.12. 0 contetdo das provas deverd contemplar Conhecimentos Basicos, Lingua Portuguesa,
Legislacdo Especifica, Nogdes Basicas de Informatica, Conhecimentos Especificos.

2.2.13. As provas objetivas deverdo conter questdes inéditas e ser elaboradas de modo a abranger
as capacidades de compreensdo, aplicagao, andlise e sintese, privilegiando a reflexdo sobre a
memorizagio e qualidade sobre a quantidade.

2.2.14. Providenciar a edicio e impressdo de provas e a emissao de cartdes de resposta para as
questdes objetivas e de folhas de resposta para as provas discursivas.

2.2.15. Arcar com os custos de eventuais reaplicacies de provas para candidatos em face de
decisdes judiciais e/ou administrativas.

2.2.16. Manter e responsabilizar-se, quer por seu pessoal, quer por terceiros contratados, pelo
dever de sigilo em relagdo as provas e demais informagdes da Selecdo Publica, desde a elaboragao,
reproducgdo e guarda destas, até a realizagdo das mesmas, podendo, no entanto, utiliza-las em
outros certames, proibindo seus empregados e/ou contratados de prestarem a Selecao Publica,
bem como parentes consanguineos ou afins dos organizadores em especial daqueles que irao
elaborar a prova, sob pena de ter suas inscrigdes ndo homologadas ou provas anuladas.

2.2.17. As provas deverao ser aplicadas em data tnica, na cidade de Itapitina -CE, podendo ocorrer,
inclusive, nos periodos matutino e vespertino, de acordo com a logistica mais adequada, a ser
determinada pela empresa Contratada para a aplicagao.

2.2.18. Responsabilizar-se pela locagdo do espago onde sera realizada a Selegao Piblica, que devera
ser na cidade de Itapitina (CE), assim como, pela manutengéo da estrutura fisica e por eventuais
danos/prejuizos ocasionados durante o certame.

2.2.19. Ainda no que se refere ao espaco fisico onde realizar-se-ao as provas, € necessario que conte
com salas iluminadas e aptas a receber candidatos, com carteiras em nimero suficiente e em
condigdes de uso para a realizagdo das provas. Devera ainda contar com banheiros em nimero
suficiente para atendimento dos candidatos, bem como possuir local apropriado para a realizagdo
das provas por candidata lactante e portadores de necessidades especiais.

2.2.20. Disponibilizar, também, servicos de ambulancia para pronto atendimento médico que se
fizer necessario no local de prova.
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2.2.21. Providenciar a orientacio e comunicacdo visual adequadas no local de provas para indicacao
a candidatos.

2.2.22. Utilizar técnicas proéprias e métodos estatisticos de probabilidade para escolha e
identificacdo da alternativa correta das questdes objetivas das provas.

2.2.23. Avaliar as provas objetivas por processamento eletrénico, através de leitura otica ou
processo de digitalizagdo de cartdes de resposta para captura das respostas de provas. As
informacdes contidas nas folhas de respostas preenchidas pelos candidatos serao diretamente
transferidas para arquivos magnéticos em disco, através da leitura Otica ou digitalizacdo.

2.2.24. Divulgar pelo website o gabarito da prova objetiva e respectivo caderno de provas, como
também, recepcionar e decidir sobre os pedidos de revisio/recurso, nos termos do Edital da
Selecao Publica da Prefeitura Municipal de Itapiina.

2.2.25. Os Cartées Respostas deverdo ser disponibilizados para visualizagao pela internet por meio
de consulta individual do candidato inscrito no referida Selegao Publica.

2.2.26. Ap6s a homologagio do certame, remeter a Prefeitura Municipal de Itapitina no prazo de até
15 dias, por meio de midia eletrénica e relatério impresso, todos 0s documentos alusivos a Selecao
Publica, tais como: editais e alteragdes, relatdrios (inscritos, ausentes/ presentes, candidato/vaga,
aprovados, reprovados etc.), provas (01 exemplar por cargo), gabaritos, recursos/ decisdes,
imagens dos cartdes respostas e folhas de resposta, relatérios finais e base de dados cadastrais dos
candidatos (nome, inscrigio, endereco, telefones pessoais e recado, e-mails).

2.2.27. Conservar os originais: dos cartdes de respostas das provas objetivas, e 1 (um) exemplar do
caderno de provas (questdes) de cada cargo com respectivo gabarito final, pelo prazo de 5 (cinco)
anos, contados da homologagao da Selegao Publica.

2.2.28. Para cumprimento das atribuicoes especificadas o contratado podera utilizar pessoal
proprio ou terceiros contratados, assumindo em qualquer caso, toda a responsabilidade pela fiel
execucdo dos servigos ora contratados;

2.2.29. Prestar assessoria técnica e juridica a Prefeitura Municipal de Itapilina, sem énus adicional,
em todas as demandas administrativas e judiciais oriundas da Selegdo Publica, bem como, em
impugnacdes ao Edital, inclusive aquelas relacionadas a questdes em que se faca necessaria a
afericdo do enquadramento ou nio do candidato como portador de deficiéncia.

2.2.30. A CONTRATADA deverd comunicar, por escrito, a Prefeitura Municipal de Itapiina
quaisquer problemas relacionados a execugéo do objeto do Contrato.

3. METODOLOGIA

. 0 presente certame licitatorio devera ser realizado através da modalidade Tomada de
Precos, tipo MENOR PRECO GLOBAL, regido pela Lei n° 8.666, de 21/06/1993 e alteragoes
posteriores e pela Lei Complementar 123 de 14 de Dezembro de 2006.

4, DAS ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA
41. O objeto da licitagio devera atender os critérios, discriminagoes, especificagbes,
quantidades e estimativas descritas nas tabelas abaixo:

T

| ITEM DESCRICAO
| ¢

ESTIMATIVA DE VALOR

ESCRITOS UNITARIO | VALORTOTAL
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Processo Seletivo - Realizagao

S — 1

01 de provas e provas de titulos 1.500 R$ 136,66 R$ 204.990,00
para nivel superior
Processo Seletivo - Realizagao

02 | de provas e provas de titulos 2.000 R$ 96,66 R$ 193.320,00
para nivel médio
Processo Seletivo - Realizacao

03 | de provas e provas de titulos 2.700 R$ 63,33 R$170.991,00

_para nivel fundamental

VALOR TOTAL ESTIMADO R$ 569.301,00 (quinhentos e sessenta e nove
mil trezentos e um reais)

R$569.301,00

4.2. 0 ntimero de vagas disponiveis por drea serd conforme tabela a seguir:
SECRETARIA DE EDUCACAO
CARGO,IARF.A DE CARGA CADASTRO DE
ATUACAO FORMACAO HORARIA VAGAS RESERVA
AUXILIAR DE NIVEL
SERVICOS GERAIS |  FUNDAMENTAL AN 40 d
AGENTE NIVEL
ALIMENTAR FUNDAMENTAL o = =
AGENTE ] 3
ADMINITRATIVO NIVEL MEDIO 40H 10 03
NIVEL MEDIO -
CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO -CNH
| MOTORISTA CATEGORIAD E . i i
| CERTIFICADO CURSO
| DE CONDUTOR
ESCOLAR
RECEPCIONISTA NIVEL MEDIO 40H 01 01
NIVEL
VIGIA SINT BN 40H 20 02
NIVEL SUPERIOR EM
) PSICOLOGIA E
PSICOLOGO REGISTRO NO 20H 02 01
CONSELHO DE
CLASSE
NIVEL SUPERIOR EM
) FONOAUDIOLOGIA E
FONOAUDIOLOGO REGISTRO NO 20H 01 01
CONSELHO DE
CLASSE
NIVEL SUPERIOR EM
ASSISTENTE SERVICO SOCIAL E
| REGISTRO NO it Lo e

SOCIAL ‘

CONSELHO DE

CEP 62.740.000, Tel. 0xx(88)34311210, Fax 34311306, CNPJ 07.387.509/0001-88
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CLASSE
NIVEL SUPERIOR EM
NUTRICAO E
NUTRICIONISTA REGISTRO NO 40H 01 01
CONSELHO DE
CLASSE
PROFESSOR
SUBSTITUTO .
PARA EDUCACAOQ GR%?JI;S%"‘I‘)%EM
INFANTIL E ANOS LICENCIATURA EM 20H 40 12
INICIAIS DO PEDAGOGIA
ENSINO
FUNDAMENTAL
PROFESSOR
LICENCIATURA EM
SUBSTITUTO DE . 20H 04 06
INGLES LETRAS/INGLES
PROFESSOR
SUBSTITUTO DE L"ﬁﬁ%ﬁjﬁg}?&w 20H 05 05
MATEMATICA
PROFESSOR
SUBSTITUTODE | LICENCIATURA EM SE 10 07
LINGUA LETRAS/PORTUGUES
PORTUGUESA
PROFESSOR GR%%‘;{}S‘S‘})%EM
SUBCS;EECLJIX(S) Ve LICENCIATURA EM 20H gz
CIENCIAS
PROFESSOR GR’;‘?}‘F{fs‘gﬁEM
SUggggR%?ADE LICENCIATURA EM eat B
GEOGRAFIA
PROFESSOR GR%%%‘;‘S’;%EM
SUE;SI?TTOU;(; Bk LICENCIATURA EM abd 0a
HISTORIA
SECRETARIA DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE
CARGO/AREA DE CARGA CADASTRO DE
ATUAGAO FORMACAO HORARIA VAGAS RESERVA
AGENTE ; :
ADMINISTRATIVO NIVEL MEDIO 40H 01 01
SECRETARIA DE ESPORTE
CARGO/AREA DE x CARGA CADASTRO DE
ATUACAO FORSSO HORARIA VAGAS RESERVA
AGENTE - .
ADMINISTRATIVO NIVEL MEDIO 40H 01 01
AUXILIAR DE NIVEL 40H 08 02

Av. Sao Cristovao, 215, Centro, Itapiuna-Ce
CEP 62.740.000,Tel, 0xx(88)34311210, Fax 34311306, CNPJ 07.387.509/0001-88




& %
%‘%‘é ESTADO DO CEARA ’ ,
5 7 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA 93

[ SERVICOS GERAIS | FUNDAMENTAL T 1

SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E CONTROLE URBANO

A CADASTRO DE
CARGO FORMACAO CARGA HORARIA VAGAS RESERVA
NIVEL
B VIGIA FUNDAMENTAL 40H 01 01
AUXILIAR DE NIVEL
| SERVICOS GERAIS FUNDAMENTAL S d .
[ OPERADOR DE
1 MAQUINAS NIVEL MEDIO 40H 02 02
PESADAS
RECEPCIONISTA NIVEL MEDIO 40H 01 01
AGENTE ; -
ADMINISTRATIVO NIVEL MEDIO 40H 01 01 %
NIVEL
GARI FUNDAMENTAL | 40H 27 10 |
SECRETARIA DE SAUDE
c CARGA CADASTRO DE
CAR:{.)U/ :&Fg i FORMACAO HORARIA VAGAS RESERVA
NIVEL SUPERIOR EM
FARMACIAE
FARMACEUTICO REGISTRO NO 40H 01 01
CONSELHO DE
P CLASSE
NIVEL SUPERIOR EM
EDUCAGAO FISICA E
ED;%{*C%OR REGISTRO NO 40H 01 01
CONSELHO DE
CLASSE
N{VEL SUPERIOR EM
NUTRICAO E _
NUTRICIONISTA REGISTRO NO 40H 01 01
CONSELHO DE
CLASSE
NIVEL SUPERIOR EM
NUTRICAO E
NUTRICIONISTA REGISTRO NO 20H 01 01
CONSELHO DE
CLASSE
NIVEL SUPERIOR EM
PSICOLOGIA E
PSICOLOGO REGISTRO NO 40H 03 01
CONSELHO DE
CLASSE
| FISIOTERAPEUTA | NIVEL SUPERIOR EM 20H i 02 | 02

Av. S50 Cristovao, 215, Centro, ltapiina-Ce.

CEP 62,740,000, Tel. 0xx(88)34311210, Fax 34311306, CNPJ 07.387.509/0001-88 \?)V/

a‘

¥

\

\J




ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

o | FISIOTERAPIA E — 11 ]
REGISTRO NO
CONSELHO DE
CLASSE
[ N{VEL SUPERIOR EM
\ TERAPIA
TERAPEUTA OCUPACIONAL E
OCUPACIONAL REGISTRO NO sl WL L
CONSELHO DE
| CLASSE
‘ NIVEL SUPERIOR EM
SERVICO SOCIAL E
| Asggg[ﬂ“ REGISTRO NO 30H 02 01
CONSELHO DE
\ CLASSE \
NIVEL SUPERIOR EM ‘
) FONOAUDIOLOGIA E
FONOAUDIOLOGO REGISTRO NO 40H 01 01
CONSELHO DE
CLASSE
AGENTE ;
\ ADMINISTRATIVO ENSINO MEDIO 40H 19 05
AGENTE NIVEL
| ALIMENTAR FUNDAMENTAL 408 v3 =
L 2
AUXILIAR DE NIVEL \
LSERVICOS GERAIS | FUNDAMENTAL i | u ta
NIVEL
VIGIA P T TR 40H 12 05
N{VEL MEDIO -
CARTEIRA
NACIONAL DE 40H 13 05
Lolite HABILITACAO -CNH ‘
|  CATEGORIAB |
TECNICO EM CURSO TECNICO EM
SAUDE BUCAL SAUDE BUCAL 40H 02 0z
NIVEL SUPERIOR EM
. ODONTOLOGIA E
Cljlig?g,?f REGISTRO NO 40H 02
CONSELHO DE
| CLASSE |
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
: CARGA CADASTRO DE
CARGO/AREA DE :
ATUACAO FORMACAO HORARIA VAGAS RESERVA
VISITADORES )
(PROGRAMA NfVEL MEDIO \ 40H 3 3
CRIANCA FELIZ) |
ENTREVISTADOR \
SOCIAL NIVEL MEDIO 40H 2 2
(PROGRAMA \ |

Av. Sao Cristovao, 215, Centro, ltapiuna-Ce.

CEP 62.740.000, Tel. Oxx(88)34311210, Fax 34311306, CNPJ 07.387.509/0001-88




&
0

"% ESTADO DO CEARA

#5 # PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA

a5
BOLSA FAMILIA) 1 {
SUPERVISOR(A)
(PROGRAMA NiVEL SUPERIOR ‘ 30H 1 1
CRIANCA FELIZ)
RECEPCIONISTA NIVEL MEDIO \ 40H 1 1
DIGITADOR N{VEL MEDIO ‘ 40H 3 2
F AUXILIAR DE NIVEL ‘ e 5 2
SERVICOS GERAIS FUNDAMENTAL ‘
NIVEL MEDIO - ‘
CARTEIRA
NACIONAL DE 40H 2 2
MOTORISTA | yARILITACAO -CNH
CATEGORIA B |
AGENTE NIVEL ‘
ALIMENTAR FUNDAMENTAL | e 3 §
EDUCADOR/ORIE . ,
NTANORAGGIAL NiVEL MEDIO ‘ 20H 11 3
FACILITADOR DE ] .
OFICINAS NIVEL MEDIO 40H 3 3
GRADUACAO EM
ASSISTENTE SERVICO SOCIAL E
SOCIAL REGISTRO 40H . g
PROFISSIONAL
GRADUACAO EM
. PSICOLOGIA E
PSICOLOGO REGISTRO 40H 2 2
PROFISSIONAL.
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
” CARGA CADASTRO DE
CARGO FORMACAO Hia AnEa VAGAS oA
NIVEL
VIGIA FUNDAMENTAL 40H 02 0
AUXILIAR DE NIVEL
SERVICOS GERAIS FUNDAMENTAL 4R a6 a
AGENTE
| ADMINISTRATIV NIVEL MEDIO 40H 03 0
| 0 |
SECRETARIA DE CULTURA
CARGA CADASTRO DE
T CARGO FORMACAO HORARIA VAGAS RESERVA
AGENTE ; }
L ADMINISTRATIVO NIVEL MEDIO 40H 01 0

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL
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\ CARGA CADASTRO DE
CARGO ! FORMACAO HORARIA VAGAS RESERVA
AUXILIAR DE NIVEL
0
SERVICOS GERAIS | FUNDAMENTAL 40 ‘ s 8 |
F :
NIVEL \
L VIGIA | FUNDAMENTAL 40H | 01 01 J
5. RECEBIMENTO DOS VALORES INERENTES A TAXA DE INSCRICAO
43. 0O pagamento da taxa de inscri¢do nao sera devolvido em hipdtese alguma, exceto em €aso
de cancelamento da realizagao do processo seletivo;
4.4. Haveraisencdo de taxa de inscrigdo para os casos previstos na legislacdo vigente;

45. A empresa CONTRATADA devera disponibilizar a confirmagdo de inscricdo, através da
Internet e de central de atendimento;
4.6. No dia util anterior ao perfodo de confirmagdo da inscrigio a CONTRATADA devera
apresentar a Secretaria de Administragao uma lista de candidatos inscritos em ordem alfabética por
cargo, em meio magnético e impresso, contendo os seguintes dados:

a) Nimero de inscri¢ao;

b) Nome de todos os candidatos inscritos (especificando as pessoas com deficiéncia e os

isentos da taxa de inscri¢do), e;

¢) Namero do documento de identidade.
4.7.  Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIIL, da Constitui¢do da Repiiblica Federativa
do Brasil, a Lei n.2 7.853, de 24 de outubro de 1989 e Decreto n.2 3.298, de 20 de dezembro de
1999, ficam reservadas 5% (cinco por cento) do total das vagas para pessoas com deficiéncia. Estas
vagas a principio reservadas e nao preenchidas ficarao disponiveis para a classificagao geral.

6. REMUNERACAO DOS SERVICOS DA CONTRATADA
6.1- A remuneracio da contratada sera determinada pelo valor referente a arrecadagao das taxas de
inscricdo no Processo Seletivo;
6.2 Caso o resultado monetario decorrente das inscri¢des seja inferior a proposta vencedora, dar-
se-4 por resolvido o pagamento;
6.3 A remuneracio da contratada sera paga de acordo com 0 seguinte cronograma:
d) 50% (cinquenta por cento) no prazo méximo de 5 (cinco) dias ap6s o encerramento das
inscrigoes;
e) 30% (trinta por cento) no prazo maximo de 5 (cinco) dias apds a realizagao das provas
escritas;
f) 20% (vinte por cento) no prazo maximo de 5 (cinco) dias apds a divulgacao, pela
CONTRATADA do resultado final do processo.
6.4 - A arrecadacio serd feita diretamente a Contratante em conta especifica, ficando a mesma
responsavel pela correta utilizagao dos recursos ate o final dos servigos.
6.5 - A fatura relativa aos servigos prestados devera ser apresentada a Secretaria de Administracao,
sendo liquidada até 5(cinco) dias apds.

7. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
7.1. 0 prazo de validade do processo seletivo serd de 2 (dois) anos, podendo, a critério da
Administracdo, ser prorrogado por igual periodo.

8. CONSIDERACOES FINAIS

8.1 O presente Termo de Referéncia e seus anexos poderdo sofrer alteragoes, tanto na quantidade
de vagas quanto nas descrigées dos cargos, dentre outras, até a publicacdo do Edital de abertura do
Processo Seletivo.
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ANEXO II - MODELO DE APRESENTACAO DE CARTA-PROPOSTA

Local e data

A

prefeitura Municipal de ITAPIUNA-CE
Comissdo Permanente de Licitacao
ITAPIUNA-CE.

REF.: TOMADA DE PRECOS N° y—

Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a V. Sas., nossa proposta para 0 objeto do Edital de TOMADA DE PRECOS N°
/___, cujo objeto € a CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO DE
PLANEJAMENTO E EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICIPIO DE
ITAPIUNA - CE, conforme especificagdes em anexos do edital, pelo prego global de R$
( ), com prazo de execugao de até 120 dias.

VALOR
UNITARIO

ESTIMATIVA DE
ESCRITOS

TEM DESCRICAO VALOR TOTAL

|
‘ Processo Seletivo - Realizagdo

" 01 de provas e provas de titulos 1.500
ara nivel superior

Processo Seletivo - Realizagdo
de provas e provas de titulos
\ para nivel médio

Processo Seletivo - Rea}iza;éo\
de provas e provas de titulos
ara nivel fundamental

VALOR TOTAL ESTIMADO

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitagdo, nos comprometemos a assinar o contrato no
prazo determinado no documento de convocagdo, indicando para esse fim o(a) Sr(a).

__, portador(a) da carteira de Identidade n°. e CPF n°
. como representante legal desta empresa.

S

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta ¢ de 60 (sessenta) dias corridos, a contar da
data da abertura da licitagao.

Finalizando, declaramos que assumimos inteira responsabilidade pela execucio dos servigos objeto
deste Edital e que serdo executados conforme exigéncia editalicia e contratual, e que serdo iniciados
dentro do prazo de até 5 (cinco) dias consecutivos, contados a partir da data de recebimento da Ordem
de Servigo.

Atenciosamente,

Carimbo da Empresa e assinatura do(a) representante.

Av. S0 Cristavao, 215, Centro, ltapiuna-Ce.
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ANEXO III - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N°
TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI

FAZEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITAPIUNA-CE, ATRAVES DA SECRETARIA
DE COM A EMPRESA )
PARA O FIM QUE A SEGUIR SE DECLARA:

0 Municipio de ITAPIUNA-CE, pessoa juridica de direito publico interno, com sede sua Prefeitura na
Rua , N2 ___ - Centro, inscrita no CNPJ/MF sob o n®. através da Secretaria de
___inscrita no CNPJ/MF sob o n® ___ neste ato representado pelo respectivo Secretario(a) Sr. (a)
____,infrafirmado, doravante denominado de CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa, ____com
enderecoa ___em , Estado do inscrito no CNPJ sobon® ___, representada por ___,
portador(a) do CPF n® ao fim assinado(a), doravante denominada de CONTRATADA, de
acordo com o Edital de Tomada de Precos n® ___ /2019, Processo n° /2019, em
conformidade com o que preceitua a Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracbes posteriores,
sujeitando-se 0s contratantes as suas normas e as clausulas e condigdes a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
1.1- Fundamenta-se este contrato na Tomada de Pregos n®
CONTRATADA.

1.2. Aplica-se a Lei n. 8.666, de 21/06/1993 com suas alteracbes posteriores e o Cédigo Civil
Brasileiro ao presente contrato e em especial aos seus casos omissos.

/ e na proposta de pregos da

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1- O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO DE
PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
DE SERVIDORES TEMPORARIOS PARA O MUNICIPIO DE ITAPIONA - CE, conforme
especificacbes em anexos do edital, conforme especificagbes na proposta de pregos da
CONTRATADA, parte integrante deste processo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA DURACAO DO CONTRATO
3.1- A CONTRATANTE pagara 3 CONTRATADA, pela execugéo do objeto deste contrato o valor
conforme tabela abaixo, relativo a arrecadacdo das taxas de inscrigao:

ESTIMATIVADE | VALOR

]
ESCRITOS UNITARIO | VALOR TOTAL

ITEM | DESCRICAO

Processo Seletivo - Realizagdo
01 de provas e provas de titulos 1.500
para nivel superior

Processo Seletivo - Realizacdo
02 de provas e provas de titulos 2000
para nivel médio

Processo Seletivo - Realizagdo
03 de provas e provas de titulos 2.700
para nivel fundamental

VALOR TOTAL ESTIMADO
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3.2- 0 contrato terd um prazo de vigéncia a partir da data da assinatura, por 120 dias, podendo ser
prorrogado nos casos e formas previstos na Lei ne 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteracbes
posteriores.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
4.1- A remuneracio da contratada sera determinada pelo valor referente a arrecadagao das taxas de
inscri¢do no Processo Seletivo;
4.2 Caso o resultado monetario decorrente das inscri¢ées seja inferior a proposta vencedora, dar-
se-a por resolvido o pagamento;
4.3 A remuneracao da contratada sera paga de acordo com o seguinte cronograma:
g) 50% (cinquenta por cento) no prazo maximo de 5 (cinco) dias apés o encerramento das
inscrigdes;
h) 30% (trinta por cento) no prazo maximo de 5 (cinco) dias apds a realizagdo das provas
escritas;
i) 20% (vinte por cento) no prazo maximo de 5 (cinco) dias apés a divulgagdo, pela
CONTRATADA do resultado final do processo.
4.4 - A arrecadacdo sera feita diretamente a contratante em conta especifica, ficando a mesma
responsavel pela correta utilizacao dos recursos até o final dos servigos.
4.5 - A fatura relativa aos servigos prestados devera ser apresentada a Secretaria de Administragao,
sendo liquidada até 5(cinco) dias apds.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECO E DO REGIME DE EXECUCAO
5.1-Os pregos sao firmes e irreajustaveis.
5.2-0 Regime de execugdo sera indireto com empreitada por preco global.

CLAUSULA SEXTA - DA FONTE DE RECURSOS

6.1-As despesas decorrentes da contratagio correrdo por conta de recursos oriundos do Tesouro
Municipal e pelo resultado da arrecadagio das inscri¢des. Através da dotacdo orcamentdria
0601.12.368.0061.2024/ 0801.08.122.0061.2045/0701.10.122.0061.2037/0901.15.122.0061.2063/
1101.20.122.0061.2074/ 1001.18.122.0061.2072/1301.27.122.0061.2084/1201.13.122.0061.2079/
0401.04.122.0061.2009, elemento de despesas
33.90.39.00.1111.000000/1001.000000/1211.000000.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

7.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, acréscimos ou
supressdes no quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto no § 1¢, art. 65, da Lei n° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores.

CLAUSULA OITAVA - DOS PRAZOS

8.1-Os servicos objeto desta licitacio deverdo ser executados e concluidos até 120 dias apés o
recebimento da ordem de servigo, podendo ser prorrogado nos termos da Lei 8.666/93 e suas
alteragdes.

8.2-0s pedidos de prorrogacdo deverdo se fazer acompanhar de um relatério circunstanciado e do
novo cronograma fisico-financeiro adaptado as novas condi¢des propostas. Esses pedidos serdo
analisados e julgados pela fiscalizagdo da Prefeitura Municipal de Itapitina-CE.

8.3-0s pedidos de prorrogagdo de prazos serdo dirigidos a Secretaria de Administracao, até 10
(dez) dias antes da data do término do prazo contratual.

8.4- Os atrasos ocasionados por motivo de forca maior ou caso fortuito, desde que notificados no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas e aceitos pela Prefeitura Municipal de Itapitina-CE, ndo serdo
considerados como inadimplemento contratual.
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CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1-A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condi¢des necessarias ao pleno

cumprimento das obrigag@es decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei ne

8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

9.2- Fiscalizar e acompanhar a execugao do objeto contratual;

9.3- Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugao do objeto

contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

9.4- Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais /Faturas devidamente

atestadas pelo Setor Competente.

9.5- A Contratante se obriga a proporcionar & Contratada todas as condigoes necessarias ao pleno

cumprimento das obrigacoes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei n®

8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

9.6-  Fiscalizar e acompanhar a execugdo do objeto contratual;

9.7- Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugao do objeto

contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

9.8- Providenciar os pagamentos a Contratada & vista das Notas Fiscais / Faturas devidamente

atestadas pelo Setor Competente;

9.9- A contratante devera disponibilizar 2 contratada cépia(s) da(s) Lei(s) que autoriza(m) a

realizacdo do Processo Seletivo;

9.10- Disponibilizar & contratada todos os prédios publicos adequados a realizagdo das provas,

conforme acerto entre a contratada, contratante e a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo

Simplificado, por ocasido do encerramento das inscricoes, quando serd conhecido o nimero de

candidatos inscritos;

9.11- Nomear servidores para compor a Comissio Especial do Concurso, que ird subsidiar,

acompanhar e supervisionar todas as fases do processo;

9.12- Definir o cronograma para a realizagao do processo;

9.13- Disponibilizar espago fisico adequado as pessoas com deficiéncia e lactante para realizacao
da prova;

9.14- Disponibilizar a legislagdo municipal para subsidiar a elaboracao do edital e das provas, se

necessario;

9.15- Aprovar modelo de ficha de inscri¢do e manual do candidato;

9.16- Fiscalizar e supervisionar a convocagio, de coordenadores e fiscais do concurso, de acordo a

necessidade da 4rea a ser trabalhada;

9.17- Pagar o valor estipulado no Contrato, de acordo com as cldusulas e condigoes acordadas;

9.18- A contratante devera disponibilizar & contratada capia(s) da(s) Lei(s) que autoriza(m) a

realizacdo do Processo Seletivo;

9.19- Nomear um servidor para ser o fiscal do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1- A Contratada assiste o direito de suspender, eventual ou definitivamente, a execugdo ou a
entrega dos servigos contratados no caso de descumprimento do pagamento das parcelas deste
contrato, quando houver inadimpléncia acima de 15 (quinze) dias do prazo estipulado para as
etapas;

10.2- Executar todos os servicos, objeto do contrato, de acordo com a sua proposta de prego,
independentemente de sua transcrigdo, sob as penas da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores;

10.3- Responsabilizar-se pela elaboracdo das provas, cujo contetido devera obedecer fielmente o
estabelecido no Edital do Processo Seletivo Simplificado;

10.4- Receber todo o apoio logistico, tais como recursos humanos e materiais, durante a realizacao
do Processo Seletivo Simplificado nos casos estabelecidos no item 9.1, exceto despesas de transporte,
estadia e alimentacdo;
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10.5- Exigir da Contratante o cumprimento da legislagdo, bem como das orientagdes emanadas por
esta visando o sucesso da Administragdo Publica Municipal na aplicago dos servigos recebidos;

10.6- Ministrar orientacio aos membros da Comissio Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado, bem como aos membros da equipe de recebimento das inscrigoes e fiscais designados
para o dia das provas;

10.7- Assumir em carater exclusivo, toda e qualquer responsabilidade de natureza civil, trabalhista
previdencidria, comercial, fiscal, e respectivos 6nus, tanto em relagdo a si, quanto ao pessoal
eventualmente contratado para a execugdo dos servigos objeto do contrato;

10.8- Coordenar todo o sistema de recebimento de inscrigdes pela internet, sanando as dividas e
incidentes que, por ventura, vierem a ocorrer;

10.9- Elaborar, aplicar e corrigir as provas conforme as categorias funcionais constantes do Edital,
responsabilizando-se pelo seu sigilo e seguranga;

10.10- Apresentar o resultado das provas constando os candidatos classificados com vaga, os
classificados sem vaga, os candidatos reprovados e os candidatos ausentes;

10.11- Assegurar a entrega do caderno de provas aos candidatos, conforme estabelecido no edital do
CONCUrso;

10.12- Orientar a Contratante para que cumpra rigorosamente os prazos dados aos candidatos para
interposicao de recursos administrativos na forma do Edital do Concurso;

10.13- Atender todas as exigéncias deste contrato e executar todos os servigos contratados
assumindo os énus da presta¢do inadequada dos trabalhos;

10.14- Subsidiar a Comissio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado e a Contratante em
todos os casos de recursos administratives ou judiciais;

10.15- Promover todas as informacdes sobre o Processo Seletivo Simplificado, inclusive gabaritos e
resultados, no site da empresa e no site da prefeitura;

10.16 - Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios nos servicos objeto do presente instrumento até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do Contrato, observando-se as disposigoes do art. 65 da Lei n® 8.666/93;

10.17- Emitir a Nota Fiscal de Prestacio de Servicos fazendo discriminar no seu corpo a dedugao dos
impostos exigidos pela Contratante, e o lote e niimero de processo licitatorio;

10.18- Designar as pessoas que atuardo como fiscais de provas e responsabilizar-se pela eventual
remuneracio pelos servigos, bem como a parte logistica;

10.19- Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo, também, de sua responsabilidade o
pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestagao dos servicos
contratados inclusive as contribuicdes previdenciarias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos,
seguros de acidentes de trabalho, etc, ficando excluida qualquer solidariedade da Prefeitura
Municipal de ItapiGna-CE por eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais uma vez que a
inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia as suas obrigacdes, ndo se transfere a Prefeitura
Municipal de Itapitina-CE;

10.20- Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentagao referente ao pagamento dos tributos,
seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados com o objeto do CONTRATO;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1- Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacdes assumidas, garantidas a prévia defesa, a
Administracdo poderd aplicar 8 CONTRATADA, as seguintes san¢oes:

a) Adverténcia.

b) Multas de:

b.1) 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da licitante VENCEDORA em
assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias Gteis, contados da data da notificagdo feita
pela CONTRATANTE

b.2) 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contrato, por dia de
atraso na entrega do objeto contratual, até o limite de 30 (trinta) dias;
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b.3) 2% (dois por cento) cumulativas sobre o valor da parcela nao cumprida do Contrato e rescisio
do pacto, a critério Secretaria de __ de Itapitina-CE, em caso de atraso superior a 30 (trinta) dias
na entrega dos produtos.

b.4) Os valores das multas referidos nesta clausulas serdo descontados “ex-officio” da
CONTRATADA, mediante subtracio a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor que
mantenha junto a Secretaria de de Itapitina-CE, independente de notificagdo ou
interpelacdo judicial ou extrajudicial;

¢) Suspensido temporéria do direito de participar de licitagao e impedimento de contratar com a
Administragao, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Piblica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que a CONTRATANTE promova sua
reabilitagio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS RESCISOES CONTRATUAIS

12.1 - Arescisao contratual poder4 ser:

12.2- Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos [ a XlI do art. 78 da Lei Federal n® 8.666/93;

12.3- Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia da
Administragao;

12.4- Em caso de rescisdo prevista nos incisos Xl e XVII do art. 78 da Lei n® 8.666/93, sem que haja
culpa do CONTRATADO, seri esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando
os houver sofrido;

12.5- A rescisdo contratual de que trata o inciso | do art. 78 acarreta as consequéncias previstas no
art. 80, incisos [ a IV, ambos da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1- Os recursos cabiveis serdo processados de acordo com 0 que estabelece o art. 109 da Lei n®
8666/93 e suas alterages.

13.2- Os recursos deverio ser interpostos mediante peticio devidamente arrazoada e subscrita
pelo representante legal da recorrente, dirigida & Comissdo de Licitacio da Prefeitura Municipal de
Itapitina-CE.

13.3- Os recursos serdo protocolados na Secretaria de de Itapitina-CE, e encaminhados a
Comissdo de Licitagio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1- Fica eleito o foro da Comarca de Itapitina-CE, Estado do Ceara, para dirimir toda e qualquer
controvérsia oriunda do presente, que nao possa ser resolvida pela via administrativa,
renunciando-se, desde j3, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem acertados, as partes firmam o presente instrumento contratual em 03 (trés) vias
para que possa produzir os efeitos legais.

ITAPIONA-CE, __ de de 2019,

Secretario(a) de Representante
CONTRATANTE Empresa
CONTRATADA
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ANEXO IV

DECLARACAO

a) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente para fins
de prova em processo licitatério da Tomada de Pregos N.2 __ /2019, junto ao Municipio de Itapitina,
Estado do Ceard, que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n® 9.854, de 27/10/1999, publicada
no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIII, do artigo 70, da Constituicdo Federal, nio emprega
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores
de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos.

b) sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar, especialmente para fins
de prova em processo licitatério, junto ao Municipio de Itapitina, Estado do Ceara, que concorda
integralmente com os termos deste edital e seus anexos;

¢) que inexiste qualquer fato superveniente impeditivo de nossa habilitagdo para participar no
presente certame licitatério, bem assim que ficamos ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores, nos termos do art. 32, §2°, da Lei n.° 8.666/93. Pelo que, por ser a
expressao da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

- ,de__ de2019

Carimbo e assinatura do representante legal da empresa.
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGCAO PARA MICRO EMPRESA
E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARACAO
(Nome/Razao Social), inscrita no CNPJ n? ,por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr(a) , portado(a) da Carteira de Identidade
n® e CPFn? , DECLARA, sob as sang¢des administrativas cabiveis e

sob as penas da lei, ser microempresa ou empresa de pequeno porte nos termos da legislagdo
vigente, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no §4 do artigo 32 da Lei
Complementar n® 123/06.

-CE, de de 2019.

(Representante Legal)
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