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fornecedores constantes da Ata de Registro de Pregos.

14.2 - Os pregos registrados na Ata de Registro de Pregos serdo aqueles ofertados na proposta de prego do licitante
vencedor.

14.3 - A Ata de Registro de Pregos, uma vez lavrada e assinada, nio obriga a Administra¢do a firmar as contratgq()es
que dela poderdo advir, ficando-lhe facultada a utilizagdo de procedimento de licitagao, respeitados os dispositivos
da Lei Federal n°® 8.666/1993, sendo assegurado ao detentor do registro de pregos a preferéncia em igualdade de
condigoes.

14.4 - Os fornecedores detentores de pregos registrados ficardo obrigados a executar o objeto licitado ao participante
do SRP (Sistema de Registro de Pregos), nos prazos e locais especificados neste Termo ou a serem indicados na
Ordem de Servigo / Autorizagdo de Execugio a ser emitida pela administragio.

14.5 - O objeto sera executado na medida das disponibilidades dos recursos financeiros e mediante autorizagao,
durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos decorrente da licitagao.

14.6 - Serd firmado contrato, por cada 6rgdo participante, no quantitativo respectivo, observando os limites
definidos na Ata de Registro de Pregos.

14.7 - A licitante terd o prazo de 05 (cinco) dias lteis, contados a partir da convocagdo, para a assinatura do

- contrato.

14.7.1 - O prazo indicado no item 14.7 podera ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que solicitado
durante o seu transcurso e, ainda assim, se devidamente justificado e aceito, de acordo com o disposto no § 1°, do
artigo 64, da Lei Federal n° 8666/93.

14.8 - A partir da assinatura do contrato, sera expedida Ordem de Servigo/Autorizagao de Execugdo a Contratada.

14.9 - Podera ser dispensada a formalizagio de Contrato, sendo este substituido pela Nota de Empenho, nos termos
doart. 62, § 4°, da Lei n° 8.666/93.

14.9.1 - No prazo de 5 (cinco) dias corridos contados da data da convocagdo, o fornecedor devera comparecer
perante o Orgdo Gerenciador ou ao Orgdo Participante para a retirada da nota de empenho ou, alternativamente,
solicitar o seu envio por meio eletrdnico.

14.9.2 - O prazo indicado no item 14.9.1 podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagio justificada do
interessado e aceita pela Administragéo.

14.9.3 - O nio comparecimento do fornecedor para retirar a nota de empenho ou, quando solicitado o seu envio por
meio eletronico, a auséncia de envio de confirmagio de recebimento dentro do prazo indicado no item 9.9.1
Importard na recusa a contratagao, sujeita a aplicagdo das sangdes cabiveis.

14.9.4 - Quando a nota de empenho for encaminhada por meio eletrénico, o prazo para execugio terd inicio no dia
util posterior ao envio da confirmagdo de recebimento, que sera impressa pelo ()rgio Gerenciador ou pelo Orgio
Participante e juntada aos autos do processo.

~ 15- DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO DO CONTRATO:

15.1 - Os prazos de vigéncia e de execugdo dos contratos provenientes da Ata de Registro de Pregos serdo definidos
pelo(s) orgao(s)/entidade(s) participante(s) do SRP (Sistema de Registro de Pregos) quando da formalizagio da
contratagio.

15.2 - O(s) contrato(s) decorrente(s) da ARP tera(io) sua vigéncia conforme as disposi¢des contidas nos

instrumentos convocatérios e respectivo(s) contrato(s), obedecido ao disposto no art. 57 da Lei Federal n° 8.666/93,
alterada e consolidada.

15.3 - O prazo de vigéncia do(s) contrato(s) decorrente(s) da ARP podera ser prorrogado nos termos do que dispde o
art. 57 da Lei Federal n° 8.666/1993, alterada e consolidada.

16 - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

16.1 - Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem no objeto do contrato,
até 25% (vinte e cinco por cento) de seu valor inicial atualizado.

16.2 - Adotar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a
correta execugao dos servigos;

16.3 - Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades e sempre que houver alocagao de novo empregado,
na execu¢do do contrato, relagdio nominal constando nome, enderego residencial e telefone dos empregados
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colocados a disposi¢ao da Contratante, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia;

16.4 - Apresentar Nota Fiscal/Fatura detalhando o valor total dos servigos prestados no periodo;
15.4.1 - Arcar com todos os custos necessarios a completa execugao dos servigos;

16.5 - Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela agdo ou
omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, ao Municipio ou
a terceiros;

16.6 - Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja
satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos

N incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.7 - Atender prontamente as exigéncias da Contratante inerentes ao objeto do contrato:

16.8 - Atender de imediato s solicitagdes da Contratante quanto a substituigdo dos empregados alocados, nos casos
em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito no
Termo de Referéncia;

16.9 - Atender, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, as solicitagdes quanto a substitui¢gdes da mao de obra,
qualificada ou entendida como inadequada para a prestagdo dos servigos;

16.10 - Assumir as despesas que incidiram ou venham a incidir sobre o contrato, com excegdo da publicagdo de seu
extrato e dos Termos Aditivos pertinentes, cuja publicagio sera providenciada pela Contratante;

16.11 - Autorizar a Contratante, consoante previsdo expressa no contrato, a fazer o desconto na fatura e o pagamento
direto dos salarios e demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes previdenciaria e do FGTS, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da Contratada, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis;

16.11.1 - Acaso a Contratante fique impossibilitada de realizar os pagamentos a que se refere o subitem acima,
dentre outras razdes, por falta de documentagio pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e
guias de recolhimento, os valores serdo retidos cautelarmente e depositados junto a Justiga do Trabalho, com o

- objetivo de serem utilizados exclusivamente nos respectivos pagamentos.

16.12 - Comprovar, quando da rescisio contratual. o pagamento das verbas rescisorias ou que os empregados da
contratada serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgio do contrato de
trabalho:

16.13 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual, distrital ou municipal, as normas
de seguranga da Contratante;

16.15 - Cumprir e fazer cumprir as Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho, emitidas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego e outros 6rgaos competentes:

16.16 - Cumprir horarios e periodicidade para a execugdo dos servigos fixados pela Contratante, segundo suas
conveniéncias e em consonéncia com a Fiscalizagio do Contrato;

16.17 - Difundir normas e procedimentos de seguranga relativos a cada tipo de servigo;

16.18 - Disponibilizar a Contratante o(a)s empregado(a)s devidamente uniformizado(a)s e identificado(a)s por meio
de cracha, além de prové-lo(a)s com os Equipamentos de Protego Individual — EPI’s , quando for o caso;

16.19 - Efetuar a reposi¢do da mao de obra nos Postos, no prazo méaximo de 1h (uma hora), em eventual auséncia,
ndo sendo permitida a prorrogagao da jornada de trabalho (dobra);

16.20 - Efetuar o pagamento dos salérios dos empregados alocados na execugdo contratual, através de rede bancaria,
nas respectivas cidades de execugdo dos servigos, a fim de evitar interrupgdes na prestagao dos servigos;
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16.21 - Executar os servigos nos novos enderegos, em caso de mudanga de sede das unidades administrativas da
Contratante, desde que localizadas nos mesmos municipios; no caso de mudanga de municipio, os servigos poderao
ser prestados por meio de negociagdo entre as partes;

16.22 - Exercer as suas atribuigdes em perfeita consonancia com as disposigdes normativas da Contratante, sob pena
de se constituir em inadimpléncia contratual;

16.23 - Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também,
pelos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais, resultantes da execugio do contrato, conforme
exigéncia legal;

16.24 - Fornecer aos seus empregados vale transporte, e outros beneficios e vantagens previstos na legislacao e
acordo ou convengao ou dissidio coletiva de trabalho;

16.25 - Fornecer méao de obra capacitada para a perfeita execugio dos servigos continuados para os postos de servigo
objeto da contratagdo. Os profissionais deverdo ser devidamente capacitados, obedecendo aos requisitos da
Contratante, quanto a jornada de trabalho, tarefas a serem executadas e requisitos minimos, de acordo com o
presente Termo de Referéncia;

-~ 16.26 - Fornecer, mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, consoante previsio expressa no
contrato, uma copia da folha de pagamento dos trabalhadores vinculados ao contrato e o comprovante de depdsito
bancario na conta do trabalhador, de modo a comprovar o pagamento de salarios, 13° salario, concessdo de férias e
correspondente pagamento do adicional de férias e, quando cabivel, vale transporte e auxilio alimentagdo, no prazo
previsto em lei, bem como o comprovante de pagamento de contribui¢des previdenciarias e do FGTS, todos
referentes ao més anterior.

16.27 - Garantir a prestagdo dos servicos mesmo em estado de greve da categoria, através de esquema de
emergéncia;

16.28 - Indicar preposto, informando telefone fixo, telefone celular e e-mail para contato com a contratada,
comunicando qualquer alteragio que venha a ocorrer nesses dados:

16.29 - Instruir os seus empregados(a)s quanto a prevengao de incéndios nas 4reas da Contratante;

16.30 - Instruir ao seu preposto(a) quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Contratante, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho;

16.31 - Instruir seus empregados(a)s a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nio executar
atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar 4 Contratante toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

16.32 - Manter, durante toda a execucio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitagdo, sob pena de multa e rescisdo contratual;

-~ 16.33 - Nao admitir prestagdo de servigos que implique em horas extras e/ou adicionais noturnos, salvo casos
especiais, a conveniéncia da Contratante, e desde que previstos na planilha de custos;

16.34 - Nao contratar empregados, apos a data da licitagdo e para executar os servigos contratados, ligados por lagos
de parentesco até o 3° grau a servidores da Contratante, ativos;

16.35 - Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigag¢des assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no Termo de Referéncia
ou na minuta de contrato;

16.36 - Nomear empregado (preposto) para orientar a execugdo dos servigos, bem como manter contato com o
Fiscal do Contrato, solicitando as providéncias que se fizerem necessarias ao bom cumprimento de suas obrigagdes,
recebendo as reclamagdes e, por consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis para a solugdo das falhas
detectadas, conforme art. 68 da Lei n° 8.666/93;

17 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

17.1 - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, bem como atestar, na Nota Fiscal/Fatura, a efetiva prestagio
do servigo, pelo servidor Gestor do Contrato ou outro designado pela autoridade competente;

17.2 - Acompanhar o cumprimento das obrigagdes trabalhistas e recolhimento de encargos sociais.
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17.3 - Aplicar a contratada as penalidades regulamentares e contratuais;

17.4 - Assegurar-se da boa prestagdo dos servigos, verificando sempre o seu bom desempenho, através do Fiscal do

Contrato;
17.5 - Autorizar a devolugao da garantia a Contratada apds o encerramento do contrato.

17.6 - Comunicar formalmente a Contratada, através de correspondéncias ou aditivos contratuais, sempre que
houver alteragdes e informagdes que possam modificar itens do contrato originalmente avengados;

17.7 - Cumprir as obrigagdes resultantes da observancia da Lei n® 8.666/93;
17.8 - Documentar as ocorréncias havidas;
17.9 - Efetuar os pagamentos devidos de acordo com o estabelecido no contrato;

17.10. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagio dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em
registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos 4 autoridade competente para as providéncias cabiveis;

17.11 - Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

17.12 - Fiscalizar os locais de trabalho da mio de obra contratada;

17.13 - Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do Contrato, em especial quanto a
aplicagdo de sangdes, alteragdes e repactuagoes do contrato;

17.14 - Nao direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar na empresa contratada;
17.15 - Nao permitir que a mao de obra execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas no contrato;

17.16 - Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada
necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao para o qual o trabalho seja prestado e
desde que observado o limite da legislagdo trabalhista:

17.17 - Nao praticar atos de ingeréncia na administragio da Contratada, tais como:

17.17.1 - Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos
ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagio previr o atendimento direto, tais como nos
servigos de recepgdo e apoio ao usudrio;

17.17.2 - Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

17.17.3 - Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagio destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagao e em relagdo a fungio especifica para a qual o
trabalhador foi contratado;

17.17.4 - Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgao ou entidade
responsavel pela contratagio, especialmente para efeito de concessio de diarias e passagens.

17.18 - Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso da execugdo dos
servigos, fixando prazo para a sua corregao;
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17.19 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada, necessérios a
execucao do contrato;

17.20 - Proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de acordo com as
determinagdes do Contrato e do Termo de Referéncia:

17.21 - Responder, por danos ou prejuizos causados a Contratada em decorréncia de comprovada agdo culposa da
Contratante.

17.22 - Solicitar substitui¢do de mao de obra entendida como inadequada para a prestagdo de servigos por mao de
obra qualificada;

17.23 - Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas pela Contratada, todas as condigdes de habilitagao e qualificagao exigidas na licitagio.

18 — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

18.1 - O pagamento devera ser efetuado, mensalmente, mediante a apresentagdo da Nota Fiscal ou da Fatura pela
contratada, que devera conter o detalhamento dos servigos executados, conforme disposto no art. 73, da Lei Federal
n° 8.666, de 1993;

18.2 - Apos verificado que o servio se encontra de acordo com as exigéncias contidas neste Termo de Referéncia, a
contratante efetuard o pagamento a contratada mediante a apresentagdo de Nota Fiscal, devidamente atestada pela
fiscalizagao do contrato, de acordo com as descrigdes contidas na Nota de Empenho, por meio de ordem banciria,
creditada na conta corrente da contratada:

18.3 - A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal,
constatada através da documentagdo mencionada no art. 29 da Lei Federal n° 8.666, de 1993;

18.4 - Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Administragio, o
valor devido sera ressarcido de atualizagdo financeira, e sua apuragao se fard desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento,

18.5 - A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,
ndo sofrera a retengio tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentagdo, juntamente com a nota fiscal/fatura, da declaragao prevista no art. 4.°
-~ da Instru¢do Normativa n.° 1.234 - RFB, de 11 de janeiro de 2012, assinada por seu(s) representante(s) legal(is), em
duas vias;

18.6 - Caso a empresa nio seja optante pelo Simples Nacional, o valor dos tributos federais serd descontado na
fonte, conforme Instrugio Normativa n.° 1.234 - RFB, de 11 de janeiro de 2012.

18.7 - A nota fiscal/fatura que for apresentada com erro sera devolvida a empresa contratada para retificagdo e
reapresentacao, no prazo fixado para pagamento, os dias que se passarem entre a data da devolugdo e a da
reapresentagao;

18.8 - Antes do pagamento a Contratante verificard, por meio de consulta eletronica nos sites oficiais, a regularidade
da empresa contratada Jjunto a Seguridade Social (INSS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), Justica
do Trabalho, Receita Federal, Fazenda Estadual e Prefeitura Municipal. Tal exigéncia tem amparo legal no § 3° do
Art. 195 da Constitui¢do Federal e nos Art.s 29, Incs. [l e IV, e 55, Inc. XII1, da Lei n° 8.666/93. (TCU, Acérdao n°
119/2011, Plenério, Rel. Min. José Jorge, DOU de 02.02.201 1):

18.9 - Caso fique constatada a situagdo irregular da empresa contratada a mesma deverd apresentar, no prazo
constante da solicitagao feita pela Administragio, a sua regularizagio;

18.10 - Permanecendo a situagdo irregular da empresa contratada, deve-se providenciar a sua adverténcia, por
escrito, no sentido de que, no prazo de cinco (5) dias tteis, o fornecedor regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa:

18.11 - O prazo estipulado na alinea anterior poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
Administragio;
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18.12 - Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Administragdo devera comunicar
aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto 4 inadimpléncia do fornecedor, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela Administragdo, para que sejam acionados os meios pertinentes
€ necessarios para garantir o recebimento de seus créditos:

18.13 - Persistindo a irregularidade, a Administragdo devera adotar as medidas necessarias a rescisio dos contratos
em execugao, nos autos dos processos administrativos correspondentes, assegurada a Contratada a ampla defesa;
18.14 - Havendo a efetiva prestagdo de servigos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos serdao realizados
normalmente. Caso a Contratada ndo regularize sua situagdo junto aos orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal serdo adotados os procedimentos legais para rescisio contratual e aplicagdo das penalidades
cabiveis e previstas em lei. (art. 80, inciso IV, cumulado com art. 79, inciso I, ambos da Lei n. 8.666/93);

18.15 - A Contratante ndo fica obrigada a contratar os servigos na totalidade do valor e das quantidades estimadas de
postos servigos, realizando o pagamento de acordo com os postos efetivamente ocupados;

18.16 - A Contratante pode deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou
indenizagdes devidas pela Contratada. Caso esse valor seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferenca

— sera cobrada administrativamente ou judicialmente, se necessario:

18.17 - O desconto de qualquer valor no pagamento devido a Contratada sera precedido de processo administrativo
em que sera garantido a empresa o contraditério e a ampla defesa, com os recursos e meios que lhes sdo inerentes.

19 - DO REAJUSTE E DO REEQUILiBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO:

19.1 - Os pregos s3o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagao das
propostas.

19.1.1 - Dentro do prazo de vigéncia do contrato decorrente da Ata de Registro de Pregos e mediante solicitagao da
contratada, os pregos contratados poderdo sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-se o indice
econdmico INPC - Indice Nacional de Pregos ao Consumidor do IBGE, ou outro indice em vigor, caso esse seja
extinto, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas ap6s a ocorréncia da anualidade.

19.1.2 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seré contado a partir dos efeitos
financeiros do wltimo reajuste.

18.1.3 - No caso de atraso ou ndo divulgagio do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA a importancia calculada pela tltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao
logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente
ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este 0correr.

19.1.4 - Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

19.1.5 - Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser
-~ utilizado, sera adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagao entdo em vigor.

19.1.6 - Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

19.2 - Na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do
principe, configurando 4rea econdmica extraordinaria e extracontratual, podera, mediante procedimento
administrativo onde reste demonstrada tal situagdo e termo aditivo, ser restabelecida a relagdo que as partes
pactuaram inicialmente entre os encargos da Contratada e a retribuicdo da Administragdo para a justa remuneragao
do fornecimento, objetivando a manuten¢do do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na forma do
artigo 65, I, "d" da Lei Federal n° 8.666/93, alterada e consolidada.

19.2.1 - Nos casos do item anterior, a CONTRATADA devera demonstrar analiticamente a variagdo dos
componentes dos custos do Contrato, devidamente justificada, sendo tal demonstragdo analisada pelo
CONTRATANTE para verificagdo de sua viabilidade e/ou necessidade.

20 - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

20.1 - A gestdo do contrato decorrentes do registro de pregos serd exercida por Representante da Administragdo
formalmente designado pelo(a) ordenador(a) de despesas, para acompanhar a execugdo do instrumento contratual,
com vistas a promogao das medidas necessarias a fiel execugdo das condigdes previstas no ato convocatério e no
instrumento contratual.

20.2 - A fiscalizagdo da contratagio sera exercida por Representante da Administragio, formalmente designado

s
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pelo(a) ordenador(a) de despesas, ou pessoa fisica ou juridica contratada, com as atribuigdes de subsidiar ou assistir
0 Gestor de Contrato, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993. . '
20.2.1 - A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da C"qntrataci.a.. 1p91uswe
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des tépnicas, vicios redllbuo.nos, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, nao implica em
corresponsabilidade dos rgdos ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70, da Lei 8.666/1993.

21 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

21.1 - O licitante que ensejar o retardamento da execugio do certame, nio mantiver a proposta, falhar ou fraudgr na
execugdo do Contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragio falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito prévio da citagao e da ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Administragﬁo, pelo prazo
de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja prompwda a
reabilitagdo perante a prpria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas no edital e no
termo de contrato e das demais cominagdes legais.

21.2 - O(a) contratado(a) ficard, ainda, sujeita as seguintes penalidades, em caso de inexecugdo total ou parcial do
contrato, erro de execugdo, execugdo imperfeita, mora de execugdo, inadimplemento contratual ou ndo veracidade
das informagdes prestadas, garantida a prévia defesa:

I - Adverténcia, sang¢ao de que trata o inciso I do art. 87, da Lei n.° 8.666/93, podera ser aplicada nos seguintes
casos:

a) descumprimento das obrigagdes e responsabilidades assumidas na licitagao;

b) outras ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento dos servigos da Contratante, desde que
ndo caiba a aplica¢do de sangio mais grave.

II - Multas (que poderdo ser recolhidas em qualquer agéncia integrante da Rede Arrecadadora de Receitas
Municipais, por meio de Documento de Arrecadagdo Municipal - DAM, a ser preenchido de acordo com instrugdes
fornecidas pela Contratante):

a) de 1,0% (um por cento) sobre o valor contratual, por dia de atraso na entrega do material ou indisponibilidade do
mesmo, limitada a 10% do mesmo valor;

b) de 2,0% (dois por cento) sobre o valor contratual, por infragdo a qualquer clausula ou condi¢io do contrato, ndo
especificada nas demais alineas deste inciso, aplicada em dobro na reincidéncia;

¢) de 5.0% (cinco por cento) do valor contratual, pela recusa em corrigir qualquer material rejeitado,
caracterizando-se a recusa, caso a corre¢do nio se efetivar nos 05 (cinco) dias que se seguirem a data da
comunicagao formal da rejeigio;

III - Suspensao temporaria de participagio em licitagdo e impedimento de contratar com a Prefeitura Municipal de
Itapitina, por prazo nao superior a 05 (cinco) anos;

IV - Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a
-~ penalidade, depois do ressarcimento a Administrago pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da
sangao aplicada com base no inciso anterior.

21.3 - No processo de aplicagdo de penalidades é assegurado o direito ao contraditorio e & ampla defesa, garantida
nos prazos de 05 (cinco) dias tteis para as sangdes previstas nos incisos I, II e I1I do item 20.2 supra e 10 (dez) dias
corridos para a sangdo prevista no inciso IV do mesmo item.

21.4 - O valor da multa aplicada devera ser recolhido ao Tesouro Municipal no prazo de 05 (cinco) dias a contar da
notificagdo ou decisao do recurso. Se o valor da multa nio for pago, ou depositado, sera automaticamente
descontado do pagamento a que o(a) contratado(a) fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de crédito
do(a) contratado(a), o valor devido sera cobrado administrativamente ou inscrito como Divida Ativa do Municipio e
cobrado mediante processo de execugdo fiscal, com os encargos correspondentes.

21.5 - As sangdes previstas nos incisos III e IV do item 20.2 supra, poderdo ser aplicadas as empresas que, em
razdo do contrato objeto deste termo:

a) praticarem atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagio;

b) demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragao Publica, em virtude de atos ilicitos
praticados;

¢) sofrerem condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos.

21.6 - As sangdes previstas nos incisos I, Il e IV do item 20.2 supra, poderao ser aplicadas juntamente com a do
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inciso II do mesmo item, facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 05
(cinco) dias uteis.

21.7 - A licitante adjudicataria que se recusar, injustificadamente, em firmar o Contrato dentro do prazo de 05
(cinco) dias tteis a contar da notificagdo que lhe serd encaminhada, estara sujeita a multa} de 5,0% (cinco por
cento) do valor total adjudicado, sem prejuizo das demais penalidades cabiveis, por caracterizar
descumprimento total da obrigagdo assumida.

21.8 - As sangdes previstas no item 20.7 supra nao se aplicam as demais licitantes que, apesar de nao
vencedoras, venham a ser convocadas para celebrarem o Termo de Contrato, de acordo com este edital, e no
prazo de 48 (quarenta e 0ito) horas comunicarem seu desinteresse.

21.9 - Conformidade com o marco legal anticorrupgio. A prética de atos que atentem contra o patrimonio
publico nacional ou estrangeiro, contra principios da administragdo publica, ou que de qualquer forma venham
a constituir fraude ou corrupgio, durante a licitagao ou ao longo da execugdo da contratagdo, serd objeto de
instauragdo de processo administrativo de responsabilizagdo nos termos da Lei Federal n° 12.846/2013, sem
prejuizo da aplicagdo das sangdes administrativas previstas no artigo 7° da Lei Federal n® 10.520/2002.

21.10 - Competéncia para aplicagdo no SRP. Garantida a ampla defesa e o contraditério, compete:

21.10.1 - Ao Orgio Gerenciador aplicar as penalidades decorrentes:

a) de infragdes no procedimento licitatério;

b) do descumprimento do pactuado na Ata de Registro de Pregos ou do descumprimento das obrigagdes
contratuais em relagio as suas proprias contratagdes.

21.11 - Ao Orgio Participante aplicar as penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado na Ata de
Registro de Pregos ou do descumprimento das obriga¢des contratuais em relagdo as suas proprias contratagdes,
informando as ocorréncias ao Orgao Gerenciador.

22 - DA SUBCONTRATACAO:

22.1 - Nao seré admitida a subcontratagdo do objeto contratual,

23 - DA ALTERACAO SUBJETIVA:

23.1 - E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que
-~ sejam observados pela nova pessoa Juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagio original;
sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo & execugdo do objeto pactuado

e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

24-DO VALOR ESTIMADO:

24.1 — O valor estimado para a aquisigio dos materiais objeto deste termo ¢ de R$ 19.034.514,28
(DEZENOVE MILHOES TRINTA E QUATRO MIL QUINHENTOS E QUATORZE REAIS E
VINTE E OITO CENTAVOS), com base nos or¢amentos coletados.

25 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

25.1 - As despesas decorrentes da Ata de Registro de Pregos serdo provenientes de dotagdes or¢amentarias
especificas das UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIUNA,
devendo as mesmas serem informadas quando da realizagdo da contratagao.

26 - DA GARANTIA CONTRATUAL:

26.1 - Nao sera exigida a prestagdo de garantia de execugdo para celebrar a contratagdo decorrente deste termo.
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27 - DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS:

27.1 - Consoante o art. 45, da Lei 9.784/1999, a Administragdo Piiblica podera, sem a prévia manifes‘tacéo do
interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, em caso de risco iminente, como forma de
prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagio.

Responsaveis pela elaboragio do TR:

GINNA KITTERIA COELHO SILVA A
ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
FRANCISCA ROCHELY FERREIRA DA SILVA

ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DE GABINETE DO PREFEITO

AURILENE LUCIANO DE ARAUJO

ORDENADORA DE DESPESAS DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

FRANCISCO DE ASSIS MARTINS

ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E CONTROLE
URBANO

ADRIANO AQUINO LIMA

ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA DE ESPORTE

FRANCISCO JOSE CAVALCANTE LIMA MELO

ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA DE SAUDE

FRANCISCO ARNALDO ARAUJO BATISTA

ORDENADOR DE DESPESAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO
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ANEXO AO TERMO DE REFERENCIA - QUANTIDADES POR SECRETARIA

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
CARGOS UNID. QUANT. 12 MESES
AGENTE PATRIMONIAL HORA 12.081
AGENTE DE APOIO TECNICO I HORA 25.809
ZELADOR HORA 15.071
TOTAL 52.961
GABINETE
CARGOS UNID. QUANT. 12 MESES
AGENTE DE APOIO TECNICO I HORA 2.746
ZELADOR HORA 13.767
TOTAL 16.513
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
CARGOS UNID. QUANT. 12 MESES
ZELADOR HORA 12.051
TOTAL 12.051
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
CARGOS UNID. QUANT. 12 MESES
AGENTE PATRIMONIAL HORA 15.100
ZELADOR HORA 233.072
AGENTE DE CONSERVACAO E REPARO HORA 24.960
TECNICO EM OPERACAO I HORA 4.119
TECNICO EM OPERACAO II HORA 9.610
TOTAL 286.861
SECRETARIA DE ESPORTE
-~ CARGOS UNID. QUANT. 12 MESES
ZELADOR HORA 24.132
TOTAL 24.132
SECRETARIA DE SAUDE
CARGOS UNID. QUANT. 12 MESES
AGENTE PATRIMONIAL HORA 48.323
AGENTE DE APOIO TECNICO I HORA 54.363
AGENTE DE APOIO TECNICO II HORA 45.163
ZELADOR HORA 48.153
MANIPULADOR DE ALIMENTOS HORA 16.474
TOTAL 212.756
SECRETARIA DE EDUCACAO
CARGOS UNID. QUANT. 12 MESES
AGENTE PATRIMONIAL HORA 188.074
AGENTE DE APOIO TECNICO I HORA 102.960
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